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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS

5.0. INTRODUCCION

Los objetivos, tanto generales como especificos, incluidos en la Estrategia se han disefiado a partir de las
necesidades detectadas y priorizadas para el territorio y guardan coherencia con las potencialidades
identificadas. Ademas, los objetivos de la estrategia engloban los objetivos transversales de innovacion,
medio ambiente, lucha contra el cambio climatico igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y
promocion de la juventud rural. Por lo tanto, el disefio de objetivos incluye también el enfoque de género.

El Plan de Accidn es el instrumento fundamental que permitira la ejecucién de la EDLL. Esta estructurado en
base a un objetivo general que contiene, a su vez, los objetivos especificos que emanan de las necesidades del
territorio, identificadas a lo largo del proceso participativo descrito en epigrafes anteriores, a las que pretende
dar respuesta y la consideracion de los aspectos transversales.

OBJETIVO GENERAL

Potenciar el desarrollo Econémico, Social y Medioambiental de la comarca de la ZRL DEL LEVANTE
ALMERIENSE Y DEL ALMANZORA, que permita mejorar la calidad de vida, la diversificacion de la economia
ruraly la lucha contra el cambio climatico.

OBJETIVOS TRANSVERSALES

. Potenciar la participacion de la poblacidn joven en el desarrollo socioeconémico y cultural
para revitalizar el territorio.

. Favorecer la adopcién de practicas en las diferentes actividades econdémicas de la comarca
que tengan incidencia positiva sobre el medio ambiente y contribuyan en la lucha contra el cambio
climatico.

. Avanzar hacia la igualdad efectiva de oportunidades entre mujeres y hombres y reducir la
brecha de género tanto en las actividades del sector agrario agroindustrial y forestal de la comarca
como en su participacién en el mercado laboral y en la vida social de la comarca.

. Potenciar la innovacion para lograr cambios que aporten valor, econémico, ambiental y social
y mejoren la calidad de vida en el territorio.

. Promover la cooperaciony colaboracion entre entidades publicas, privadas o ambas para
generar sinergias y lograr un efecto multiplicador en los resultados.
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.1 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA LINEA DE AYUDAS N°1

LINEA DE AYUDAS N.° 1. DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL ASIGNACION (%)
Objetivo general 0G1. Moderniz.ar y div.e’rsiﬁcar la a.gr.'i.cultura, g.anadera y agroindustria, aprovechando los recursos endégenos, vinculados 25%
a procesos de innovacion y sostenibilidad ambiental.
Objetivos especificos Indicadores de seguimiento y evaluacion Metas
OE1.1 Potenciar el desarrollo, la , . . . - . . 5
o - IN1.1.2. NGmero de operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambientaly el | Formula
competitividad y sostenibilidad I e - o
. . logro de la mitigacién del cambio climatico y adaptacion al cambio climatico en las zonas rurales (R27)
de actividades vinculadas al Valor 5
sector agrario y/o forestal que ]
contribuya a lucha contra el Metod’ologl
cambio climatico. ade calculo
OEL.2 Potenciar las actividades IN1.2..1. Ne de actlv.ld.a.des de trgnsformaC|on/comerC|allzaC|on de productos agrarios que incorporen S 5
L medidas de sostenibilidad ambiental puestas en marcha
de transformacion y 5
comercializacion de productos | IN1.2.2. N° de actividades de transformacioén/comercializacion de productos agrarios que incorporen
agrarios  que incorporen | medidas de sostenibilidad ambiental modernizadas Valor
medl‘das de  sostenibilidad Metodologi
ambiental. .
ade calculo
IN1.3.1 Numero de empresas del sector agrario y forestal que han implantado nuevos productos, | Férmula
procesos, servicios o tecnologias. 4
OE1.3 Apoyo a la implantacién | IN1.3.2 N.° Empleos creados a través de los proyectos de empresas sector agrario y forestal apoyados 17
de nuevos productos, ;?rocesos, IN1.3.3. Empleo femenino creado a través de los proyectos de empresas sector agrario y forestal
servicios y tecnologias que Valor 4
. o apoyados
mejoren la empleabilidad, la 2
competitividad y la | IN1.3.4. Empleo para jovenes creado a través de los proyectos de empresas sector agrario y forestal
sostenibilidad ambiental. apoyados

Metodologi
ade calculo

NECESIDADES DE LA EDLL QUE JUSTIFICAN LOS OBJETIVOS PREVISTOS

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE

LA PAC
NPL1. Impulso para la adaptacién al Cambio Climatico OE1 OE2 OE3 034 OES
NPL3. Medidas para paliar el avance de la desertificacion. S| sI S| S|
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OE6 OE7 OES8 OE9 oT

NPL13. Promocion de la diversificacion econdmica y la innovacién para dinamizar la economia, reducir la
despoblacion y mejorar la calidad de vida de la poblacion.

NPL15. Apoyo a las energias renovables y otros sistemas de produccién energética alternativas (biomasa, hidrégeno
verde,...).

NPL16. Potenciacion de la economia circular

Sl Sl SI SI SI
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.2 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA LINEA DE AYUDAS N°2

LINEA DE AYUDAS Ne° 2. DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA RURAL. 2;;GNACION
(1]
0G2. Promover y mejorar la diversificacion econdmica, la competitividad y sostenibilidad de la estructura econémica del
Objetivo general Levante Almeriense y del Almanzora, poniendo en valor los recursos endégenos disponibles, para un desarrollo econémico y 25%
sostenible de calidad
Objetivos especificos Indicadores de seguimiento y evaluacion Metas
IN2.1.1. N° de proyectos que han incorporado nuevos productos, procesos, servicios y/o tecnologias | Férmula
OE2.1 Mejora de la competitividad, | innovadores.
sostenibilidad y diversificacion del . . 7
o

tejido productivo que contribuya al IN2.1.2. N° de proyectos promovidos por mujeres. 3
desarrollo socioecondmico | IN2.1.3. N° de proyectos promovidos por jovenes. Valor 1
sostenible, innovando, mejorando
la empleabilidad y las condiciones
de igualdad Metodologia de

calculo
OE2.2 Creacion de empleo | IN2.2.1 N.° Empleos creados a través de los proyectos apoyados Férmula
medlantg . el foment.o ,d,el IN2.2.2 Empleo femenino creado a través de los proyectos apoyados. 17
emprendimiento, atraer inversion Valor 4
privada y apoyar las iniciativas | IN2.2.3 Empleo para jovenes creado a través de los proyectos apoyados. 2
locales innovadoras, «con la i
sostenibilidad y la igualdad como Meto&!ologla de
factores basicos calculo

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS
ESPECIFICOS DE LA PAC

NPL1. Impulso para la adaptacién al Cambio Climatico OE1 OE2 OE3 OE4 OE5

NECESIDADES DE LA EDLL QUE JUSTIFICAN LOS OBJETIVOS PREVISTOS

NPL9. Coordinacion y colaboracion publico-privada que facilite el emprendimiento y el desarrollo econdmico a través de
aspectos innovadores. SI Sl SI

NPL12. Reduccién de los tramites administrativos y/o burocraticos que faciliten el emprendimiento y la actividad
economica. OE6 OE7 OE8 OE9 oT

NPL13. Promocion de la diversificacion econdmica y la innovacién para dinamizar la economia, reducir la despoblaciony

mejorar la calidad de vida de la poblacion. Sl Sl Sl
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.3 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA LINEA DE AYUDAS N°3

LINEA DE AYUDAS N° 3. CONSERVACIONDEL MEDIO RURAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y APOYO AL DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE ASIGNACION (%)

0G3. Incrementar la competitividad social del territorio, con la dotacion y mejora de equipamientos, infraestructuras y 40%
servicios para la calidad de vida, incorporando la perspectiva de género, juventud y sostenibilidad.

Objetivo general

Objetivos especificos Indicadores de seguimiento y evaluacion Metas

IN3.1.1. N° de acciones de formacién y sensibilizacion realizadas sobre el patrimonio natural, cultural y social Férmula

IN3.1.2. N° personas formadas y/o sensibilizadas, concienciadas y /o informadas en las acciones de promocion, 3
OE3.1 Conservacion. sensibilizacion | informaciony sensibilizacion (hombres, mujeres y jovenes)

’ oo Valor 50

y puesta en valor fje| patrimonio | |N3.1.3 Ne de actividades o proyectos que contribuyen a la conservacién, sensibilizacién y concienciacion sobre el
natural, culturaly social medioambiente y la lucha contra el cambio climatico 3

Metodologia

de calculo

IN3.2.1 Porcentaje de poblacién rural que se beneficia de la creacién y mejora de infraestructuras, equipamientos, Féormula

, . servicios y soluciones que contribuyan a la lucha contra el cambio climatico.

OE3.2. Apoyo a la creacion y mejora y 9 y
de infraestructuras, equipamientos, | IN3.2.2 Porcentaje de poblacion rural femenina que se beneficia de la creacion y mejora de infraestructuras, 37,58%
servicios y soluciones innovadoras | equipamientos, serviciosy soluciones que contribuyan a la lucha contra el cambio climatico Valor 25.32%
que mejoren la calidad de vida y IN3.2.3 Porcentaje de poblacién rural menor de 35 afios que se beneficia de creacién y mejora de infraestructuras, 10.00%
contribuyan a la lucha contra el . . . . . N ,UU7
cambio climatico equipamientos, servicios y soluciones que contribuyan a la lucha contra el cambio climatico.

Metodologia

de calculo
NECESIDADES DE LA EDLL QUE JUSTIFICAN LOS OBJETIVOS PREVISTOS CONTRIBUCION A LOS&B;EZWOS ESPECIFICOS DE

NPL2. Sensibilizacién y concienciacion medioambiental que garantice la viabilidad de los ecosistemas y la sostenibilidad.

. . . - . - OE1 032 OE3 034 OE5
NPL4. Puesta en valor y aprovechamiento del patrimonio rural (paisaje, georrecursos,...) para atraer inversion al
territorio. Conservar, proteger y rehabilitar el Patrimonio Cultural y Natural.
NPL1. Impulso para la adaptacién al Cambio Climatico

s s

NPL6. Impulso a la movilidad activa y nuevas formulas de movilidad adaptadas al medio rural para
fortalecer/complementar el transporte publico (carril bici, ...)
NPL8. Creacién, modernizaciéon, mantenimiento de las infraestructuras y equipamientos vinculados con el L= s = s e
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medioambiente (gestién de residuos) e investigacion e introduccién de mejoras innovadoras.

NPL9. Coordinacién y colaboracién publico-privada que facilite el emprendimiento y el desarrollo econémico a través de
aspectos innovadores

NPL10. Promover e incentivar la Movilidad Sostenible.

NPL11. Impulso a la atencién integral de las necesidades sociosanitarias y promocion de la conciliacion laboral y familiar
como eje central del bienestar social.

NPL14. Mejora de las instalaciones de conectividad y telecomunicacion (cobertura, fibra 6ptica, ADSL, ...) S S S
NPL17. Ordenacién del territorio en tema de impacto medioambiental.

NPL18. Incrementar los equipamientos de prestacién de servicios de atencion a personas dependientes y/o con distintas
capacidades (guarderias, ludotecas, residencias tercera edad, ...).

NPL19. Promocién de la diversificacion del sector turistico que ponga en valor y en conocimiento los recursos del interior
(geo recursos, gastronomia, patrimonio cultural y etnografico, deportivo paisaje, etc.).
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.4 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA LINEA DE AYUDAS N°4

LINEA DE AYUDAS N.° 4. FOMENTO DEL DESARROLLO LOCAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PROPIOS POR PARTE DE ASIGNACION
LOS GRUPOS DE DESARROLLO LOCAL. (%)
Objetivo general | 964 Desarrollo de Actividades y operaciones destinadas al conocimiento, promocion, difusion y valorizacion de los Recursos 5%
Endagenos integrando la perspectiva de género y juventud.

Objetivos especificos Indicadores de seguimiento y evaluacion Metas

IN4.1.1. N° de actividades y operaciones de conocimiento, promocién, difusiéon y valorizacién realizadas | Férmula

sobre los recursos endégenos (hombres-mujeres y jévenes).
OE4.1 Desarrollo de Actividades | IN4.1.2. N° personas participantes en las acciones de promocion, difusion y valorizacion de los recursos 3
y operaciones destinadas al | endégenos

- . 50
C?nO(}I[mIEhtO, . plromouon, IN4.1.3. N° de mujeres participantes en las acciones de promocion, difusién y valorizacion de los recursos | Valor
difusiéon y valorizacién de los , 10
) . enddgenos.

Recursos Enddgenos integrando
la perspectiva de género vy | IN4.1.4. N° personas < 35 afios participantes en las acciones de promocién, difusion y valorizacién de los 5
juventud. recursos enddgenos.

Metodologia

de calculo
OE4.2. Promover la | IN4.2.1. Nimero de proyectos presentados por mujeres y jévenes a las convocatorias de ayudas Leader. Formula
|ncorporaC|c?r11, la |ntegraF|on Y| IN4.2.2. Namero de proyectos orientados a promover la incorporacion, la integracion y la vertebracion de las 4
la vertebracion de las mujeres y . . s . . . .
) L mujeres y la juventud en los ambitos econdmicos, social y cultural en igualdad de condiciones y | Valor
la juventud en los ambitos . 3
L. . oportunidades
econdmicos, social y cultural en
igualdad de condiciones y | Metodologia
oportunidades de calculo
NECESIDADES DE LA EDLL QUE JUSTIFICAN LOS OBJETIVOS PREVISTOS CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA PAC

NPL1. Impulso para la adaptacién al Cambio Climatico
NPL2. Sensibilizacion y concienciacion medioambiental que garantice la viabilidad de los ecosistemas y la sostenibilidad. OFE1 032 OE3 034 OE5
NPL4. Puesta en valor y aprovechamiento del patrimonio rural (paisaje, georrecursos,...) para atraer inversiéon al territorio.
Conservar, proteger y rehabilitar el Patrimonio Cultural y Natural.
NPL9. Coordinacion y colaboracion publico-privada que facilite el emprendimiento y el desarrollo econdmico a través de aspectos
innovadores OE6 OE7 OES OE9 oT
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NPL13. Promocién de la diversificacién econémicay la innovacién para dinamizar la economia, reducir la despoblaciéon y mejorar la

calidad de vida de la poblacion si
NPL19. Promocién de la diversificacion del sector turistico que ponga en valor y en conocimiento los recursos del interior (geo

recursos, gastronomia, patrimonio cultural y etnografico, deportivo paisaje, etc.).
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.5 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA LINEA DE AYUDAS N°5

LINEA DE AYUDAS N.° 5. ACTIVIDADES DE COOPERACION LEADER.

ASIGNACION (%)

Objetivo 0GS5. Promocionar y Valorizar los Recursos Naturales, Culturales, Econémicos y Sociales del Territorio explorando nuevas 5%
general posibilidades de aprovechamiento que preservan y mejoren el capital humano, cultural y natural
Objetivos especificos Indicadores de seguimiento y evaluacion Metas
OES5.1 Promocionar y Valorizar los | N5.1.1. N° de proyectos que promocionan y valorizan los Recursos Naturales, Culturales, Econdmicos y Férmula
Recursos Naturales, Culturales, | Sociales del Territorio explorando nuevas posibilidades de aprovechamiento que preservan y mejoren el
Econdmicos y Sociales del | capital humano, cultural y natural.

. . 3
Terr.ltc'>|.r|o explorando  nuevas IN5.1.2 Numero de participantes en proyectos que promocionan y valorizan los Recursos Naturales,
posibilidades de - . L o . 50

) Culturales, Econémicos y Sociales del Territorio explorando nuevas posibilidades de aprovechamiento que

aprovechamiento que preservany . .

. . preservan y mejoren el capital humano, culturaly natural. 6
mejoren el capital humano,
culturaly natural IN5.1.3 Numero de mujeres participantes en proyectos que promocionan y valorizan los Recursos Valor 3

Naturales, Culturales, Econdmicos y Sociales del Territorio explorando nuevas posibilidades de
aprovechamiento que preservan y mejoren el capital humano, cultural y natural

IN5.1.4 Numero de participantes menores de 35 afios en proyectos que promocionan y valorizan los
Recursos Naturales, Culturales, Economicos y Sociales del Territorio explorando nuevas posibilidades de
aprovechamiento que preservan y mejoren el capital humano, cultural y natural

Metodologia
de calculo

NECESIDADES DE LA EDLL QUE JUSTIFICAN LOS OBJETIVOS PREVISTOS

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE

LA PAC
NPL5. Coordinacion entre municipios para el desarrollo y la planificacion de infraestructuras y equipamientos de OE1 032 OE3 034 OE5
servicios a la poblacion.
NPL7. Coordinacion entre municipios para el desarrollo y la planificacion de infraestructuras y equipamientos para la OE6 OE7 OE8 OE9 oT
gestion de los residuos. S|
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.6 PLAN DE ACCION. LiNEA DE AYUDAS N°1

LINEA DE AYUDAS N.° 1. DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL
Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables

1.1. Operaciones destinadas a la elaboracién de estudios, planes y programas de apoyo al sector de la produccion, transformacion y/o comercializacién agraria y/o forestal.
1.2. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de formacion en el sector de la produccion, transformacion y/o comercializacién agraria y/o forestal.
1.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacion y promocion vinculadas al sector agrario y/o forestal.
1.4. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacion y promocién vinculadas a regimenes de calidad.
1.5. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de demostracién vinculadas con el sector agrario y/o forestal.

SI 1.6. Operaciones destinadas a la dotacién y mejora de infraestructuras, equipamientos y herramientas de apoyo al sector agrario y/o forestal.

SI 1.7. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de explotaciones agrarias.

Sl 1.8. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de explotaciones forestales.

sl 1.9. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de empresas dedicadas a la transform. y/o comercializacién de prod. agrarios.

SI 1.10. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizaciéon y mejora de la competitividad de empresas dedicadas a la transform. y/o comercializacion de prod.
forestales.

SI 1.11. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizaciéon y mejora de la competitividad de empresas que presten servicios al sector agrario y/o forestal.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LiNEA DE AYUDAS
AT q 0z S Tyt 0z 5 a . Puntuacion
Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter productivo) e
AT.3 Poblacion del niicleo donde se ejecutara la operacion 5
AT 3.1 El ndcleo de poblacién cuenta con un nimero de habitantes censados menor a la cifra resultante de la mediana de poblacion de los municipios de la ZRL 5
- donde se encuadra, seglin datos del INE (2023) (Excluyente)
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El nicleo de poblacion cuenta con un nimero de habitantes censados menor a la cifra resultante de la mediana de poblacion de los municipios de

AT.3.2 Andalucia, seglin datos del INE (2023). (Excluyente) 4
C0.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 12
CO.1.1 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL (Excluyente) 10
C0.1.2 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL (Excluyente) 11
C0.1.3 La operacion atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas detectadas en eEDLL (Excluyente) 12
FE.1 Tipo de explotacion agraria 2
FE.1.1 La operacion se desarrolla en una explotacion prioritaria (Acumulable) 1
FE.1.2 La operacion se desarrolla en una explotacion de titularidad compartida (Acumulable) 1
FE.1.3 La operacion se desarrolla en una explotacion de economia social (Acumulable) 1
FE.4 Condicion del titular de la operacion 5
FE.4.1 Agricultor/a a titulo principal (Acumulable) 5
FE-6 Mejora del desarrollo empresarial en el sector agroalimentario y/o forestal en el ambito de la ZRL 15
FE 61 La operacion para la que se solicita la ayuda supone la puesta en marcha de una nueva actividad en el sector de la produccién agrolimentaria y/o forestal 15
(Excluyente)
FE 6.2 La operacién para la que se solicita la ayuda supone la puesta en marcha de una nueva actividad en el sector de la transformacién de productos 15
agroalimentarios y/o forestales (Excluyente)
FE 6.3 La operacion para la que se solicita la ayuda supone la puesta en marcha de una nueva actividad en el sector de la comercializacion de productos agrarios 15
y/o forestales (Excluyente)
FE 6.4 La operacion para la que se solicita la ayuda supone la modernizacién de una actividad ya existente en el sector de la producciéon de productos 12
agroalimentarios y/o forestales (Excluyente)
FE 6.5 La operacion para la que se solicita la ayuda supone la modernizacién de una actividad ya existente en el sector de la transformacién de productos 12
agroalimentarios y/o forestales (Excluyente)
FE 6.6 La operacion para la que se solicita la ayuda supone la modernizacion de una actividad ya existente en el sector de la comercializacion de productos 12
agroalimentarios y/o forestales (Excluyente)
RD. 5 Contribucion al equilibrio territorial y a la actividad economica 3
RD. 5.1 La operacion implica el apoyo a municipios con un nimero de empresas menor a la media de la ZRL. (Acumulable) 3
CC.2 Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia 8
cC2.1 Adquisicién y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas, termosifones, aerogeneradores, calderas de biomasa, 8

acumuladores de calor, equipos de aerotermia, biocombustibles, hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares (Acumulable)

i * * Junta de Andalucia
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Estrategia de Desarrollo Local Leader del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027

cc.3 Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos 7
cc3.1 Implantacion de sistemas o procesos que supongan reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos (Acumulable) 5
CC.3.2 Sustitucion de materiales o procesos contaminantes por otros mas sostenibles (Acumulable) 5
CC.3.3 Promocién de procesos de biocompostaje (Acumulable) 2
CC.34 Aplicacion de procesos de economia circular, incluyendo la promocién de la venta de productos a granel (Acumulable) 2

cC.4 Mecanismos o sistemas que promuevan el ahorro u optimizacion de recursos hidricos 7
ccal Depésitos acumulacion aguas pluviales, sistemas programable de riego localizado; puesta en marcha de mecanismos que permitan un ahorro hidrico 5

mediante la instalacién de sistemas de reutilizacion y depuracién de aguas (p.ej aguas grises en edificios....etc) (Acumulable)
cCc42 Medidas de conservacién/uso eficaz que permitan reducir el consumo ¢ agua (inversion infraestructuras para reduccion de fugas, instalacién 5
contadores individuales) (Acumulable)
cC43 Apoyo a iniciativas de desarrollo y aplicacién de metodologias de aprovechamiento eficiente de los recursos hidricos en sectores dependientes del agua 4
(Acumulable)
CC.4.4 Apoyo a iniciativas de biorremediacion/reciclaje/reutilizacién de aguas residuales (Acumulable) 5
CC.4.5 Contribucion a la ampliacion del conocimiento sobre gestion sostenible del agua (Acumulable) 2
CC.4.6 Acciones de limpieza y prevencién de riesgos en zonas calificadas de inundables. (Acumulable) 2
cc.10 Promocion de la produccion sostenible y ecolégica 7
CC.10.1 Fomento de la produccién de materias primas o transformados agricolas, ga naderos o forestales que se acojan a un régimen ecolégico acreditado o que 5
vaya a obtenerlo tras la ejecucién (Acumulable)
CC.10.2 Fomento de la fabricacién de productos o bienes industriales que se acojan a un régimen ecologico acreditado o que vayan a obtenerlo tras la ejecucion. 5
(Acumulable)
CC.10.3 Adquisicion equipos o software que permitan optimizar los recursos, minimiz ando costes e insumos y aumentando la eficacia de las labores agricolas 2
CC.10.4 Difusion del concepto “huella de carbono” a través del fomento del consuma de productos locales (Acumulable) 1
CC.10.5 Adquisicién de equipos para técnicas y labores agricolas respetuosos con el medio, segun certificacion fabricante (Acumulable) 2

PE.4 Eficacia subvencion 8
PE.4.1 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado <20.000 € (Excluyente) 8
PE.4.2 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado < 60.000 € (Excluyente) 7
PE.4.3 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado < 100.000 € (Excluyente) 6

1G.2 Implicacion de la entidad promotora con la igualdad de género 3
1G2.1 La entidad cuenta con un distintivo oficial de Igualdad 2
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1G2.2 La entidad solicitante cuenta con un Plan de Igualdad cuando no esta obligada por ley 2
1G2.4 La entidad cuenta con medidas de igualdad de especial relevancia en el &mbito laboral 3
JR.1 Contribucion a la promocion de condiciones para la igualdad de oportunidades de la juventud rural (menores de 35 arios) 3
JR.1.1 La operacion esta promovida por: poblacion joven emprendedora (Excluyente) 2
La operacion esta promovida por: poblacion joven emprendedora demandante de empleo (Excluyente) 2

JR.1.2 Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de participacion al menos de 51% de jovenes (Excluyente) 2
JR.1.3 Empresa coparticipada al 50% por una persona joven. (Excluyente) 1
JR.1.4 Personas juridicas con mayoria de jévenes en 6rgano de direccién (Acumulable) 2
JR.1.5 Cooperativas con al menos un 51% de socios jovenes (Acumulable) 2
JR.1.6 Asociaciones juveniles (Excluyente) 1
IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 8
IN.1.1 La operacion pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader (*) (Acumulable) 1
IN.1.2 La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) (Acumulable) 6
IN.1.3 La operacion integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) (Acumulable) 7
PS.2 Tipologia de la entidad promotora (segiin Recomendacion 2003/361 de la Comision) 5
ps 21 Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y su volumen de negocios o balance general no excede los 2 millones €. /aiio) 4

(Excluyente)
PS.2.2 Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas empleadas y su volumen de negocios no excede los 10 millones €. /afio) (Excluyente) 4
PS.2.3 Entidades de economia social (Acumulable) 1
PS.3 Beneficiarios finales en otros programas anteriores (PRODER-LEADER) 2
PS.3.1 Personas fisicas o juridicas que nunca hayan sido beneficiarias en convocatorias Leader anteriores (Excluyente) 2
PUNTUACION TOTAL 100

. . * * Junta de Andalucia oito
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.7 PLAN DE ACCION. LiNEA DE AYUDAS N°2

LINEA DE AYUDAS N.° 2. DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIiA RURAL

Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables
2.1. Operaciones destinadas a la elaboracion de estudios, planes y programas de apoyo a la diversificacion de la economia rural.
2.2. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de formacidn para la diversificacion de la economia rural.
2.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacién y promocion vinculadas a la diversificacién de la economia rural.
2.4. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de demostracion para la diversificacién de la economia rural.
Si 2.5. Operaciones destinadas a la dotacion y mejora de infraestructuras, equipamientos, herramientas y servicios de apoyo a la diversificacién de la economia rural.
sl 2.6. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizaciéon y mejora de la competitividad de empresas.
sl 2.7. Operaciones destinadas a la puesta en marchay desarrollo de nuevas actividades econdmicas a través de la ejecucion de un plan empresarial.
CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS
o S Gy Gy g q a q Puntuacion
Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter productivo) e
AT.3 Poblacion del niicleo donde se ejecutara la operacion 5
AT3.1 El nucleo de poblacion cuenta con un nimero de habitantes censados menor a la cifra resultante de la mediana de poblacién de los 5
e municipios de la ZRL donde se encuadra, segin datos del INE (2023) (Excluyente)
AT39 El nucleo de poblacion cuenta con un nimero de habitantes censados menor a la cifra resultante de la mediana de poblacién de los 4
o municipios de Andalucia, segiin datos del INE (2023). (Excluyente)
AT.8 Efectos de la operacion en el territorio 3
AT 8.1 La operacién consiste en una primera instalacién o un primer servicio/actividad prestacional por una empresa o persona auténoma 3
e (Excluyente)
AT 8.2 La operacion consiste en la ampliacion o diversificacién de servicios o actividades distintos de los prestados inicialmente por una )

empresa o persona autdbnoma (Excluyente)

Cofinanciado por
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C0.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 12
C0.1.1 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL (Excluyente) 10
CO0.1.2 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL (Excluyente) 11
C0.1.3 La operacion atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas detectadas en eEDLL (Excluyente) 12

RD.5 Contribucion al equilibrio territorial y a la actividad economica 3
RD.5.1 La operacion implica el apoyo a municipios con un nimero de empresas menor a la media de la ZRL. (Acumulable) 3

cc.2 Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia 10
cC21 Adquisicién y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas, termosifones, aerogeneradores, calderas de 10

biomasa, acumuladores de calor, equipos de aerotermia, biocombustibles, hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares (Acumulable)

cc.3 Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos 7
CC.3.1 Implantacién de sistemas o procesos que supongan reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos (Acumulable) 6
CC.3.2 Sustituciéon de materiales o procesos contaminantes por otros mas sostenibles (Acumulable) 5
CC.3.3 Promocién de procesos de biocompostaje (Acumulable) 1
CC.3.4 Aplicacién de procesos de economia circular, incluyendo la promocién de la venta de productos a granel (Acumulable) 2

cC.4 Mecanismos o sistemas que promuevan el ahorro u optimizacion de recursos hidricos 6
ccal Depositos acumulacion aguas pluviales, sistemas programable de riego localizado; puesta en marcha de mecanismos que permitan un ahorro hidrico 5

mediante la instalacion de sistemas de reutilizaciéon y depuracién de aguas (p.ej aguas grises en edificios....etc) (Acumulable)
cC.a2 Medidas de conservacion/uso eficaz que permitan reducir el consumo de agua (inversidn infraestructuras para reduccién de fugas, instalacién 4
contadores individuales) (Acumulable)
ccas3 Apoyo a iniciativas de desarrollo y aplicacién de metodologias de aprovechamiento eficiente de los recursos hidricos en sectores dependientes del 2
agua (Acumulable)
CC.4.4 Apoyo a iniciativas de biorremediacion/reciclaje/reutilizacién de aguas residuales (Acumulable) 5
CC.4.5 Contribucion a la ampliacion del conocimiento sobre gestion sostenible del agua (Acumulable) 1
CC.4.6 Acciones de limpieza y prevencién de riesgos en zonas calificadas de inundables. (Acumulable) 1

PE.4 Eficacia subvencion 15
PE.4.1 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado <20.000 € (Excluyente) 15
PE.4.2 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado < 60.000 € (Excluyente) 13
PE.4.3 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado < 100.000 € (Excluyente) 12

i x * Junta de Andalucia
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1G.1 Tipologia de la entidad promotora (excepto Ayuntamientos y entes piblicos) 3
IG1.1 Promotora persona fisica mujer (Excluyente) 3
IG1.2 Promotora empresa /persona juridica en el que las mujeres tengan el 51% de los derechos de voto (Excluyente) 3
IG1.3 Empresa coparticipada al 50% de los derechos de voto por una mujer (Excluyente) 2
IG 1.4 Explotaciones agrarias de titularidad compartida (Excluyente) 2
IG1.5 Asociaciones y federaciones de mujeres (Excluyente) 3
IG 1.6 Empresas de mujeres o dirigidas por mujeres en sectores “masculinizados” (Acumulable) 2
IG 1.7 Empresa coparticipada al 50% por una mujer en sectores” masculinizados” (Acumulable) 1
IG1.8 Asociaciones y federaciones que trabajen por la igualdad de género (Acumulable) 2

1G.5 Corresponsabilidad e Infraestructuras y servicios para la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral 10
IG.5.1 Creacién de servicios de cuidados (Excluyente) 10
1G.5.2 Ampliacion de servicios de cuidados (Excluyente) 9
1653 Actuaciones de corresponsabilidad de las empresas con respecto a las necesidades de conciliacién de la vida personal, familiar y personal 7

(Acumulable)
1G.5.4 Actuaciones para el fomento de la corresponsabilidad de los hombres en el trabajo doméstico y de cuidados (Acumulable) 3
DRI.2 Condicionalidad social 4
DRI2.1 La operacién se lleva a cabo por una entidad con certificado de buenas practicas sociales, o que lo obtendra gracias a la operacion. 3
(Acumulable)
DRI.2.2 La operacion favorece la instalacion en el territorio de empresas de insercion social inscritas en el Registro competente (Acumulable) 1

JR.1 Contribucion a la promocion de condiciones para la igualdad de oportunidades de la juventud rural (menores de 35 aiios) 3
JR.1.1 La operacion esta promovida por: poblacion joven emprendedora (Excluyente) 3

La operacion esta promovida por: poblacion joven emprendedora demandante de empleo (Excluyente) 3
JR.1.2 Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de participacion al menos de 51% de jévenes (Excluyente) 3
JR.1.3 Empresa coparticipada al 50% por una persona joven. (Excluyente) 2
JR.1.4 Personas juridicas con mayoria de jovenes en érgano de direccién (Acumulable) 1
JR.1.5 Cooperativas con al menos un 51% de socios jovenes (Acumulable) 2
JR.1.6 Asociaciones juveniles (Excluyente) 2

. . * * Junta de Andalucia oito
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IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 7
INL1 La operacion pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader (*) 1
(Acumulable)
IN.1.2 La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) (Acumulable) 6
IN.1.3 La operacion integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) (Acumulable) 5
PS.2 Tipologia de la entidad promotora (segiin Recomendacion 2003/361 de la Comision) 5
PS21 Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y su volumen de negocios o balance general no excede los 2 millones €./afio) 5
(Excluyente)
PS.2.2 Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas empleadas y su volumen de negocios no excede los 10 millones €./afio) (Excluyente) 4
PS.2.3 Entidades de economia social (Acumulable) 1
PS.3 Beneficiarios finales en otros programas anteriores (PRODER-LEADER) 2
PS.3.1 Personas fisicas o juridicas que nunca hayan sido beneficiarias en convocatorias Leader anteriores (Excluyente) 2
SP.1 Mejora del acceso a servicios de proximidad de calidad 5
SP.1.1 La operacién implica la creacion de nuevos servicios de proximidad a la poblacion en general (Excluyente) 5
SP.1.2 La operacién implica la mejora de los servicios de proximidad existentes (Excluyente) 3
SP.1.3 La operacién implica el fomento de servicios de proximidad para personas dependientes (Acumulable) 2
PUNTUACION TOTAL 100
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.8 PLAN DE ACCION. LiNEA DE AYUDAS N°3

LINEA DE AYUDAS N.° 3. CONSERVACION DEL MEDIO RU RAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDAY APOYO AL DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE
Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables
3.1. Operaciones destinadas a la elaboracion de estudios, planes y programas vinculados a la conservacion del patrimonio, la mejora de la calidad de vida y el desarrollo
social y sostenible.
S| 3.2. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de formacién vinculadas a la conservacion del patrimonio, la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social y
sostenible.
S| 3.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de promocidn, informacion y sensibilizacion vinculadas a la conservacion del patrimonio, la mejora de la calidad de
viday el desarrollo social y sostenible
3.4. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de demostracion relacionadas con la conserv. del patrimonio rural, la mejora de la calidad de vida y el desarrollo
social y sostenible.
Y| 3.5. Operaciones destinadas a la conservacion, proteccion, rehabilitaciéon y recuperacién del patrimonio rural incluyendo el medioambiental.
si 3.6. Operaciones destinadas a la dotacion y mejora de infraestructuras, equipamientos, herramientas y servicios para el desarrollo social, sostenible y la mejora de la calidad
devida.
CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS
Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter NO productivo) aP:i;:;adc;on

AT.3 Poblacion del nucleo donde se ejecutara la operacion 5

AT31 El nicleo de poblacion cuenta con un nimero de habitantes censados menor a la cifra resultante de la mediana de poblacion de los municipios de la 5
- ZRL donde se encuadra, segiin datos del INE (2023) (Excluyente)

AT32 El nucleo de poblacion cuenta con un niimero de habitantes censados menor a la cifra resultante de la mediana de poblacion de los municipios de 4
- Andalucia, seglin datos del INE (2023). (Excluyente)

C0.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 10
CO.1.1 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL (Excluyente) 8
C0.1.2 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL (Excluyente) 9
C0.1.3 La operacion atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas detectadas en eEDLL (Excluyente) 10

RD.5 Contribucion al equilibrio territorial y a la actividad econémica 3
RD.5.1 La operacion implica el apoyo a municipios con un n.c de empresas menor a la media de la ZRL (Acumulable) 3

19
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cc.2 Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia 10
cCa1 Adquisicién y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas, termosifones, aerogeneradores, calderas de biomasa, 10
acumuladores de calor, equipos de aerotermia, biocombustibles, hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares (Acumulable)
cc.3 Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos 5
CC.3.1 Implantacién de sistemas o procesos que supongan reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos (Acumulable) 4
CC.3.2 Sustituciéon de materiales o procesos contaminantes por otros mas sostenibles (Acumulable) 4
CC.33 Promocién de procesos de biocompostaje (Acumulable) 1
CC.34 Aplicacién de procesos de economia circular, incluyendo la promocién de la venta de productos a granel (Acumulable) 1
CC.6 Contribucion al desarrollo sostenible, minimizacion de impacto ambiental 5
cCel Mecanismos y medidas que fomenten y promuevan el control de la contaminacién luminica (sistemas apagado automatico, encendido por sensores de 5
movimiento, farolas sin proyeccion vertical, etc) en sustitucion de equipos o sistemas ya instalados que no incluyen esas medidas (Acumulable)
cc.7 Movilidad sostenible 10
CC.7.1 Adquisicion de vehiculos de transporte colectivo impulsados por energias verdes (Acumulable) 1
CC.7.2 Iniciativas para la instalacion de puntos de recarga de vehiculos eléctricos (Acumulable) 7
cCT3 Acciones municipales de peatonalizacion de calles, ejecucion de nuevos carriles-bici, bicicleteros, creacién de bolsas de aparcamiento disuasorio, 9
estimulo al uso de vehiculos VAO, u otras medidas que estén incluidas en un plan de movilidad sostenible. (Acumulable)
CcC.8 Actuaciones en el entorno urbano, agrario o en el patrimonio medioambiental 10
ccal Intervenciones en emplazamientos significativos que supongan la regeneracién del entorno ambiental degradado (miradores naturales, yacimientos 8
arqueologicos, pozos, molinos, acequias, lavaderos o fielatos...) (Acumulable)
CC.82 Campanas para la repoblacién de parcelas y/o adopcion de alcorques dirigidas a la poblacién escolar, escuelas adultas, otros colectivos interesados 2
(Acumulable)
CC.8.3 Fomento de acciones colectivas de voluntariado para limpieza de entornos degradados (Campaiias “basuraleza”) (Acumulable) 6
cC.8.4 Programas de multiplicacién de la superficie con sombra vegetal e instalacion de pavimentos permeables y jardines de lluvia en cascos urbanos 8
(Acumulable)
CC.8.5 Limpieza, regeneracion y naturalizacion de cauces fluviales en cascos urbanos y otras areas de interés ambiental (Acumulable) 8
CC.8.6 Medidas de estimulo para la instalacion de huertos recreativos en medio ruraly urbano (Acumulable) 2
CC.8.7 Actuaciones de creacion o mejora de senderos, vias verdes, miradores naturales, parques periurbanos o aulas de naturaleza. (Acumulable) 8
CC.8.8 Programa de siembra y mantenimiento de setos silvestres en grandes predios de cultivo sin cobertura vegetal permanente (Acumulable) 2
1G.5 Corresponsabilidad e Infraestructuras y servicios para la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral 10
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IG.5.1 Creacion de servicios de cuidados (Excluyente) 9

1G.5.2 Ampliacion de servicios de cuidados (Excluyente) 8

1G5.3 Actuaciones de corresponsabilidad de las empresas con respecto a las necesidades de conciliaciéon de la vida personal, familiar y personal 1
(Acumulable)

1G.5.4 Actuaciones para el fomento de la corresponsabilidad de los hombres en el trabajo doméstico y de cuidados (Acumulable) 2

DRI.3 Caracteristicas adaptativas de las estructuras 5

DRI3.1 Las instalaciones y los procesos de la entidad solicitante estan adaptados a las posibles limitaciones de la poblacion con discapacidad, o lo estaran 3
gracias a la operacion, siempre que supere o mejore los requisitos minimos establecidos en la normativa sectorial vigente (Acumulable)

DRI.3.2 El personal de la entidad solicitante cuenta con formacién en materia de atencién a colectivos vulnerables de poblacion en riesgo de exclusion social o 2
lo tendra gracias a la operacion (Acumulable)

DRL3.3 La operacién responde a una o mas necesidades especificas en materia de atencion a poblacion en riesgo de exclusién social identificadas en la EDL. 3
(Acumulable)

JR.2 Objetivo final de la operacion 5
JR.2.1 Formacion y sensibilizacion de la juventud para la educacion en valores (Acumulable) 4
JR.2.2 Otras medidas o acciones positivas (Acumulable) 1

IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 7
IN.1.1 La operacion pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader (*) (Acumulable) 2
IN.1.2 La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) (Acumulable) 5
IN.1.3 La operacion integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*)(Acumulable) 5

PT.1 Contribucion de la operacion a la puesta en valor del patrimonio 10

La operacion supone la puesta en valor de una infraestructura, equipamiento y/o elemento de los patrimonios natural, monumental,

PT.1.1 arquitectdnico o artistico para su posterior uso, mediante intervenciones fisicas, o por actuaciones de formacién, difusion o sensibilizacién de 9
los mismos. (Acumulable)

PT.12 La operacioén tiene como finalidad la promocion, difusion y conservacion de oficios, labores o especialidades gastrondmicas tradicionales del 8
territorio contempladas en la EDL (*) (Acumulable)

PT.1.3 Operaciones que contemplen cualquier otra accién sobre el patrimonio rural identificada en la EDL como de posible interés (*) (Acumulable) 1

SP.1 Mejora del acceso a servicios de proximidad de calidad 5
SP.1.1 La operacién implica la creacion de nuevos servicios de proximidad a la poblacién en general (Excluyente) 5
SP.1.2 La operacién implica la mejora de los servicios de proximidad existentes (Excluyente) 4
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SP.1.3 La operacién implica el fomento de servicios de proximidad para personas dependientes (Acumulable)

PUNTUACION TOTAL

100
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.9 PLAN DE ACCION. LINEA DE AYUDAS N°4

LINEA DE AYUDAS N.° 4. FOMENTO DEL DESARROLLO LOCAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PROPIOS POR PARTE DE LOS GDR

Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables

Sl

4.1. Operaciones destinadas a la elaboracion y difusion de estudios, planes y programas que favorezcan y contribuyan al desarrollo local.

Sl 4.2. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de formacién para la capacitacion de profesionales y el emprendimiento en el medio rural.
Sl 4.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacién y promocién que contribuyan al conocimiento del territorio.

Sl 4.4. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de demostracién que contribuyan a difundir experiencias que favorezcan el desarrollo local.
Sl 4.5. Operaciones destinadas a la dotaciéon y mejora de herramientas de apoyo al desarrollo local.

Cofinanciado por
la Unién Europea

 * Junta de Andalucia : SesarRoL0
% MINISTERIO * ™ Fondos Consejeria de Agricultura e D - [
1P (DEAGRICULTURA, PESCA. —— E Pesca, Aguay Desarrollo Rural AOHERIENse
(B X YALMENTACION - E£UIOPEOS , Aguay Y ALMANZORA

23



Estrategia de Desarrollo Local Leader del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027

EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS INNOVADORES

5.10 PLAN DE ACCION. LINEA DE AYUDAS N°5

LINEA DE AYUDAS N.° 5. ACTIVIDADES DE COOPRACION LEADER

Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables

Sl 5.1. Operaciones destinadas a la preparacion y ejecucion de Actividades de Cooperacién Leader.

Tematicas a abordar a través de las actividades de cooperacion Leader

Declaraciones y Certificaciones como reservas y destinos Starlight para un Turismo responsable.

Geodiversidad.

Tratamiento de los residuos urbanos, incluidas las aguas, para su depuracion, reciclaje y/o reutilizacion.

Empleo verde, economia circular y transicion ecolégica.

Recuperacion de paisajes agrarios a través de la agricultura regenerativa.

Integracién sociolaboral de personas con diversidad funcional.

Integracién sociolaboral de personas inmigrantes.

Productos agroalimentarios de calidad y canales cortos de comercializacion.

Comunidades energéticas.

Prevencion del acoso y la violencia de género entre la juventud.

Turismo cultural (festivales musicales y teatrales) y de cine.

Experiencias de participacion ciudadana en colaboracion con las Entidades Locales.
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y
PROGRAMAS

5.11. COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS

DENOMINACION . . .
PLAN/PROGRAMA Plan General del Turismo Sostenible de Andalucia META 2027
ORGANISMO Junta de Andalucia

DESCRIPCION DE LA COMPLEMENTARIEDAD

Es importante la relacién con el Plan General del Turismo Sostenible de Andalucia META 2027, como
instrumento basico en la ordenacién de los recursos turisticos de Andalucia para los proximos afios y
herramienta fundamental para el desarrollo turistico sostenible del territorio, para aprovechar todo el potencial
turistico de la ZRL del Levante Almeriense y del Almanzora y generar nuevas oportunidades para el desarrollo
econdémico y social de sus habitantes, impulsando el turismo sostenible e innovador ligado a los recursos
endogenos del territorio (patrimonio natural, geo recursos y patrimonio minero-metalurgico, cultural,...)

o Observando los Objetivos estratégicos del Plan General del Turismo Sostenible de Andalucia META
2027 resulta evidente la relacidn de la Estrategia de Desarrollo Local en su conjunto al apostar por la mejora
de la gestion del turismo en un marco de desarrollo sostenible social, econdmico, y ambiental, apostando
por un modelo competitivo y emprendedor, de calidad, inteligente, igualitario e inclusivo, basado en sus
recursos humanos y en el valor identitario del territorio.

) La EDLL tiene como objetivo el desarrollo de un turismo sostenible en la ZRL del Levante Almeriense
y del Almanzora; la estrategia apuesta por la valorizacion de los recursos endogenos y la diversificacion de la
oferta turistica con propuestas de turismo rural sostenible vinculado a sus atractivos culturales, naturales,
gastrondmicos y de ocio (geo recursos, patrimonio cultural y etnografico, deportivo, paisajistico,..) y que
contribuya a la desestacionalizacion de la demanda, como un motor de desarrollo econémico territorial, y se
alinea con las lineas de actuacion del Plan General del Turismo Sostenible de Andalucia META 2027.

DENOMINACION I .
PLAN/PROGRAMA Objetivos de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030)
ORGANISMO Naciones Unidas

DESCRIPCION DE LA COMPLEMENTARIEDAD

La EDLL, disefiada para mejorar la calidad de vida y potenciar un crecimiento equilibrado, inclusivo y sostenible
del territorio, se ha elaborado cuidando su alineacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible que rigen las
politicas vigentes. La EDLL del Levante Almeriense y del Almanzora contribuird a avanzar en la Agenda 2030 a
nivel local, pues la mayoria de los Objetivos y lineas de la EDLL tienen capacidad de contribuir a uno o mas ODS,
considerando que cada ODS se compone de varias metas.

* ODS. 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

* ODS 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutriciéon y promover la
agricultura sostenible.

* ODS 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

* ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

* ODSS5. Lograr laigualdad entre los géneros y empoderar a las mujeres y a las nifias.
* 0ODS 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos
* ODS 7: garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna para todos

*+ ODS 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todo.

* ODS 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible, y
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fomentar la innovacion.
* ODS10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

* ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.

* ODS12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.
* 0ODS 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico.
* ysusefectos.

* 0DS14: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para el
desarrollo sostenible.

* ODS 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar los
bosques de forma sostenible, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las
tierras y poner freno a la pérdida de diversidad biologica.

+ 0ODS 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

ODS 17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

o La EDLL se complementa con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) para lograr el
desarrollo sostenible de la comarca: con la EDLL queremos promover un crecimiento econdémico sostenible,
inclusivo y equitativo, que cree mayores oportunidades para todos, que reduzca las desigualdades, mejore
los niveles de vida basicos, fomente el desarrollo social equitativo e inclusivo y promueva la ordenacion
integrada y sostenible de los recursos naturales y los ecosistemas.

) Los ODS con los que la EDLL del Levante Almeriense y del Almanzora que estan mas alineada y en los
que se esperan impactos relevantes desde distintas lineas son los siguientes:

- Objetivo 5 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias
- Objetivo 13 Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

- Obijetivo 8. Trabajo decente y crecimiento econémico

- Objetivo 9. Industria, innovacién e infraestructura

- Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes
y sostenibles

DENOMINACION ]
PLAN/PROGRAMA . Programa de Andalucia FEDER 2021-2027
ORGANISMO . Junta de Andalucia

DESCRIPCION DE LA COMPLEMENTARIEDAD

El Programa de Andalucia contiene una programacion de FEDER que se distribuye en 5 Objetivos Politicos, 8
Prioridades y 17 Objetivos Especificos.

Objetos Politicos:

- OP 1. Una Europa mas competitiva e inteligente, promoviendo una transformacién econémica
innovadora e inteligente y una conectividad regional a las tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones. Que incluye objetivos especificos relacionados con: i) Investigaciéon e innovacién, ii)
digitalizacion, iii) pymes, iv) desarrollo de capacidades y v) conectividad digital.

- OP 2. Una Europa mas verde, baja en carbono, en transicion hacia una economia con cero emisiones
netas de carbono y resiliente, promoviendo una transicién energética limpia y equitativa, la inversion verde
y azul, la economia circular, la mitigacion y adaptacion al cambio climatico, la prevencion y gestion de
riesgos y la movilidad urbana sostenible. Que incluye objetivos especificos relacionados con: i) Eficiencia
energética, ii) energias renovables, iii) sistemas, redes y equipos de almacenamiento de energia
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inteligentes, iv) adaptacion al cambio climatico y la prevencién de riesgos, v) Agua, vi) Economia circular,
vii) protecciény conservacion de la naturaleza y viii) movilidad urbana sostenible.

- OP 3. Una Europa mas conectada, mejorando la movilidad. Que incluye objetivos especificos
relacionados con: i) el desarrollo de la Red Transeuropea Transporte (RTE-T) y ii) acceso a la Red
Transeuropea Transporte (RTE-T) y actuaciones fuera de la RTE-T.

- OP 4. Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacion del Pilar Europeo de Derechos
Sociales. Que incluye objetivos especificos relacionados con: i) Mercado trabajo, ii) Educacién, iii) Inclusion
socioeconémica de las comunidades marginadas, iv) integracion socioeconémica de nacionales de
terceros paises, v) sistemas sanitarios, vi) cultura y turismo sostenible

- OP 5. Una Europa mas proxima a los ciudadanos, fomentando el desarrollo integrado y sostenible de
todo tipo de territorios e iniciativas locales. Que incluye objetivos especificos relacionados con: i) zonas
urbanasy ii) zonas no urbanas

Prioridades y Objetivos Especificos:
Prioridad P1.A. “Transicién digital e inteligente”
RSO1.1. Desarrollar y mejorar las capacidades de investigacion e innovacion y asimilar tecnologias avanzadas.

RSO1.2. Aprovechar las ventajas que ofrece la digitalizacion a los ciudadanos, las empresas, las organizaciones
de investigacion y las administraciones publicas.

RSO1.3. Reforzar el crecimiento sostenible y la competitividad de las pymes y la creacion de empleo en estas
empresas, también mediante inversiones productivas

Prioridad 1B. Conectividad digital

RSO1.5. Mejorar la conectividad digital

Prioridad 2A. Transicion verde

RS02.1. Fomentar la eficiencia energética y la reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero.

RS02.2. Potenciar las energias renovables de conformidad con Directiva (UE) 2018/2001 [ 1] sobre energias
renovables, incluidos los criterios de sostenibilidad que se establecen en ella.

RS02.3: Crear sistemas, redes y equipos de almacenamiento de energia inteligentes al margen de la RTE-E

RS02.4. Favorecer la adaptacion al cambio climatico y la prevencién del riesgo de catastrofes, asi como la
resiliencia, teniendo en cuenta los enfoques basados en los ecosistemas.

RS02.5. Promover el acceso al agua y una gestion hidrica sostenible
RS02.6. Favorecer la transicién hacia una economia circular y eficiente en el uso de recursos.

S02.7. Incrementar la proteccién y la conservacion de la naturaleza, la biodiversidad y las infraestructuras
verdes, también en las zonas urbanas, y reducir toda forma de contaminacién

Prioridad 2B. Movilidad urbana

RS02.8. Fomentar la movilidad urbana multimodal sostenible, como parte de la transicidén hacia una economia
con nivel cero de emisiones netas de carbono

Prioridad 3A. Movilidad

RSO3.1. Desarrollar una RTE-T sostenible, resiliente al cambio climatico, inteligente, segura, sostenible e
intermodal.

RS03.2. Desarrollar y potenciar una movilidad sostenible, resistente al cambio climatico, inteligente e
intermodal a escala nacional, regional y local, que incluya la mejora del acceso a la RTE-T y a la movilidad
transfronteriza

Prioridad 4A. Transformacion social

RSO4.2. Favorecer un acceso igualitario a servicios inclusivos y de calidad en el ambito de la educacion, la
formacién y el aprendizaje permanente mediante el desarrollo de infraestructuras accesibles, lo cual incluye el
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fomento de la resiliencia en el caso de la educacién y la formacion en linea y a distancia.

RS04.3. Potenciar la inclusién socioecondmica de las comunidades marginadas, las familias con bajos ingresos
y los colectivos menos favorecidos, entre los que se encuentran las personas con necesidades especiales, a
través de actuaciones integradas que incluyan la vivienda y los servicios sociales.

RS04.5. Velar por la igualdad de acceso a la asistencia sanitaria y reforzar la resiliencia de los sistemas
sanitarios, en particular la atencién primaria, asi como fomentar la transicion de la asistencia institucional a la
asistencia en los ambitos familiar y local.

Prioridad 4B. Cultura y Turismo

RSO4.6. Potenciar el papel de la cultura y el turismo sostenible en el desarrollo econémico, la inclusién social y
la innovacion social.

Prioridad P5A. Integracién Territorial y Local

RSO5.1. Promover un desarrollo social, econémico y medioambiental integrado e inclusivo, la cultura y el
patrimonio natural, el turismo sostenible y la seguridad en las zonas urbanas

Las Objetivos especificos del Programa de Andalucia FEDER 2021-2027 con los que la EDLL del Levante
Almeriense y del Almanzora esta mas alineada, y en los que se esperan impactos relevantes desde distintas
lineas son:

e RSO1.2. Aprovechar las ventajas que ofrece la digitalizacién a los ciudadanos, las empresas, las
organizaciones de investigacion y las administraciones publicas.

e RS02.4. Favorecer la adaptacion al cambio climatico y la prevencién del riesgo de catastrofes, asi como
la resiliencia, teniendo en cuenta los enfoques basados en los ecosistemas.

e RSO1.1. Desarrollar y mejorar las capacidades de investigacion e innovacion y asimilar tecnologias
avanzadas.

e RSO1.3. Reforzar el crecimiento sostenible y la competitividad de las pymes y la creacion de empleo en
estas empresas, también mediante inversiones productivas

o RS04.6. Potenciar el papel de la cultura y el turismo sostenible en el desarrollo econémico, la inclusién
social y la innovacién social.

DENOMINACION

PLAN/PROGRAMA Otras politicas horizontales de la Union Europea

ORGANISMO Uni6n Europa

DESCRIPCION DE LA COMPLEMENTARIEDAD

La EDLL del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027 contribuye a las politicas horizontales de la Unién
Europea:

e PAC
e VIl Programa de Accion Plurianual en materia de Medio Ambiente
e Pacto Verde Europeo
o Estrategia Biodiversidad 2030
o Estrategia de la Granja a la Mesa
o Hacia una Europa Sostenible de aqui a 2030
e Pilar Europeo de Derechos Sociales y su Plan de Accién

e Union Europea de la Energia

e Europa Creativa
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e Proteccion de los consumidores
e Agenda Urbana: economia circular, cambio climatico, transicién digital, transicion energética.

La Estrategia de Desarrollo Local 2023-2027 del Levante Almeriense y del Almanzora contempla un conjunto de
operaciones destinadas a satisfacer y mitigar las necesidades y debilidades identificadas. Estas operaciones
implican proyectos que van a contribuir al fomento de la agricultura sostenible, Proteccién de la biodiversidad y
Lucha contra el cambio climdtico y Economia circular, Promocidn de sistemas alimentarios sostenibles, Mejora de
la calidad de vida y Cohesion territorial y coadyuvan a la consecucion de los objetivos de las politicas
horizontales de la Unién Europea indicadas.

DENOMINACION

PLAN/PROGRAMA Programas municipales/provinciales

ORGANISMO Diputacion de Almeria

DESCRIPCION DE LA COMPLEMENTARIEDAD

) Desde el punto de vista de las pequefias infraestructuras publicas realizadas por los ayuntamientos,
la complementariedad viene por los distinto planes de la Diputacion Provincial de Almeria, al igual que las
actuaciones que desarrolla esta institucion en materia de turismo y agricultura.

o En materia de igualdad de género, la complementariedad se produce con el Instituto Andaluz de la
Mujer y el Centro de Informacién a la Mujer.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIELE 2020

Plan de Accion

0G1. Modernizar y diversificar la agricultura, ganadera y agroindustria, aprovechando los recursos enddgenos, vinculados a procesos de
innovacion y sostenibilidad ambiental.

Fac.

B

Tipo.Op

aprovechamiento que preservan y mejoren el capital humano, cultural y natural

OE1.1 Potenciar el desarrollo, la competitividad y sostenibilidad de actividades vinculadas al sector agrario y/o forestal que contribuya a lucha i?
contra el cambio climatico. %
OE1.2 Potenciar las actividades de transformacién y comercializacion de productos agrarios que incorporen medidas de sostenibilidad| 1.5
ambiental. 110
OEL.3 Apoyo a la implantacién de nuevos productos, procesos, servicios y tecnologias que mejoren la empleabilidad, la competitividad y 13 -,
sostenibilidad ambiental. '
0G2. Promover y mejorar la diversificacién econémica, la competitividad y sostenibilidad de la estructura econdmica del Levante Almeriense y
del Almanzora, poniendo en valor los recursos enddgenos disponibles, para un desarrollo econémico y sostenible de calidad
0OE2.1 Mejora de la competitividad, sostenibilidad y diversificacion del tejido productivo que contribuya al desarrollo socioecondmico| 25
sostenible, innovando, mejorando la empleabilidad y las condiciones de igualdad 28
OE2.2 Creacidn de empleo mediante el fomento del emprendimiento, atraer inversion privada y apoyar las iniciativas locales innovadoras, con o
la sostenibilidad y la igualdad como factores basicos ;
0G3. Incrementar la competitividad social del territorio, con la dotacién y mejora de equipamientos, infraestructuras y servicios para la
calidad de vida, incorporando |a perspectiva de género, juventud y sostenibilidad.

32
QE3.1 Conservacidn, sensibilizacion y puesta en valor del patrimonio natural, cultural y social 33 |

35
OE3.2 Apoyo a la creacidén y mejora de infraestructuras, equipamientos, servicios y soluciones innovadoras gue mejoren la calidad de vida y e
contribuyan a la lucha contra el cambio climatico ’
0G4. Desarrollo de Actividades y operaciones destinadas al conocimiento, promocidn, difusidn y valorizacion de los Recursos Endogenos
integrando la perspectiva de género y juventud.
OE4.1. Concienciacidn, promocién y puesta en valor de los elementos y Recursos Patrimoniales transfiriendo conocimiento y buenas practicas :':
innovadoras que contribuyan a su conversacion 4:5
OE4.2. Promover |a incorporacion, la integracién y la vertebracion de las mujeres y la juventud en los Ambitos econdmicos, social y culturalen| 42
igualdad de condiciones y oportunidades. 4.3
0G5. Promocionar y Valorizar los Recursos Naturales, Culturales, Econdmicos y Sociales del Territorio explorando nuevas posibilidades de
aprovechamiento que preservan y mejoren el capital humano, cultural y natural
OES5.1 Promocionar y Valorizar los Recursos Naturales, Culturales, Econdmicos y Sociales del Territorio explorando nuevas posibilidades de -
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Plan de Accion

0G1. Modernizar y diversificar la agricultura, ganadera y agroindustria, aprovechando los recursos en-
dégenos, vinculados a procesos de innovacidn y sostenibilidad ambiental.

Estrategia de Desarrollo Local Leader del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027

1A

Programa de Andalucia FEDER 2021-2027

1B A 2B 3A 4A 4B 354

OE1Z DE13 OEl5S ©OZ1 OEZZ OE1S DEZ4 OELS OF26 OELT OEZ& OE31 DESZ OE4Z OEAS OELS OF4E OE5T

OE1.1 Potenciar el desarrollo, la competitividad y sostenibilidad de actividades vinculadas al sector
agrario y/o forestal que contribuya a lucha contra el cambio climatico.

1.6
1.7
1.8

OE1.2 Potenciar las actividades de transformacion y comercializacién de productos agrarios que incor-
poren medidas de sostenibilidad ambiental.

19
1.10

OE1.3 Apoyo a la implantacién de nuevos productos, procesos, servicios y tecnologias que mejoren la
empleabilidad, la competitividad y la sostenibilidad ambiental.

111

0G2. Promover y mejorar la diversificacion econémica, la competitividad y sostenibilidad de la estruc-
tura economica del Levante Almeriense y del Almanzora, poniendo en valor los recursos endogenos dis-
ponibles, para un desarrollo economice y sostenible de calidad

OE2.1 Mejora de la competitividad, sostenibilidad y diversificacion del tejido productive que contribuya
al desarrollo socioeconomico sostenible, innovando, mejorando la empleabilidad y las condiciones de
igualdad

25
2.6

OE2.2 Creacion de empleo mediante el fomento del emprendimiento, atraer inversion privada y apoyar
las iniciativas locales innovadoras, con la sostenibilidad v la igualdad como factores basicos

0G2. Incrementar la competitividad social del territorio, con la dotacion y mejora de equipamientos,
infraestructuras y servicios para la calidad de vida, incorporando la perspectiva de género, juventud y
sostenibilidad.

OE3.1 Conservacidn, sensibilizacién y puesta en valor del patrimonio natural, cultural y social

3.2
33
3.5

OE3.2 Apoyo a la creacidon y mejora de infraestructuras, equipamientos, servicios y soluciones innova-

doras que mejoren la calidad de vida y contribuyan a la lucha contra el cambio climatico 36
0G4. Desarrollo de Actividades y operaciones destinadas al conocimiento, promocion, difusién y valori-
zacion de los Recursos Endogenos integrando la perspectiva de género v juventud.

s i ; ; . |41
OE4.1. Concienciacion, promocion y puesta en valor de los elementos y Recursos Patrimoniales transfi- a4
riendo conocimiento y buenas practicas innovadoras que contribuyan a su conversacion 4'5
OE4.2. Promover la incorporacion, la integracidn y la vertebracion de las mujeres v la juventud en los 4.7
ambitos economicos, social y cultural en igualdad de condiciones y oportunidades. 43

0G5. Promocionar y Valorizar los Recursos Naturales, Culturales, Econ6micos y Sociales del Territorio
explorando nuevas posibilidades de aprovechamiento que preservan y mejoren el capital humano, cul-
tural y natural

OE5.1 Promocionar y Valorizar los Recursos Naturales, Culturales, Econémicos y Sociales del Territorio
explorando nuevas posibilidades de aprovechamiento que preservan y mejoren el capital humano, cul-

Cofinanciado por
la Unién Europea

* x Junta de Andalucia : 5
mNstERD * m= Fondos A Consejeria de Agricultura, 5 LEVANTE
" ALMERIENSE
2 YALIMENTACION Jd Europeos Pesca, Agua y Desarrollo Rural Y ALMANZORA

31



Estrategia de Desarrollo Local Leader del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027

EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS

5.12. INFORME DE IMPACTO DEL OBJETIVO TRANSVERSAL “IGUALDAD DE GENERO”

Las actuaciones en favor de la igualdad entre mujeres y hombres vienen formando parte de las politicas de
desarrollo rural desde su inicio, tanto a nivel europeo, como nacional y autonémico. Desde campafas de
sensibilizacion, reformas legislativas y medidas de discriminacién positiva, etc., hasta la consideracion
transversal de la perspectiva de género, han tenido efectos evidentes e innegables, desde la mera percepcion
social, siendo, si cabe, mas significativos en el medio rural, donde la simple visibilizacién de la presencia y del
papel de las mujeres ya supuso un hito definitivo para avanzar hacia la igualdad y el empoderamiento.

También resulta evidente, sin embargo, que la plena igualdad sigue siendo un objetivo, y que debemos insistir
en actuaciones que no sélo sirvan para detectar y corregir las situaciones que impiden o dificultan este avance,
sino que promuevan la igualdad efectiva entre mujeres y hombres desde las propias bases de la sociedad y
desde las primeras etapas de la vida de las personas. Para ello es fundamental promover la presencia de las
mujeres en los ambitos de representacion y decision, siendo conscientes de que mientras la paridad no sea una
realidad, debe ser un objetivo por el que hay que seguir trabajando, poniendo de relieve las situaciones de
desigualdad, para poder desarrollar medidas efectivas para su mitigacién y correccion.

En este sentido, los obstaculos encontrados para disponer de informacién cuantitativa desglosada por sexo
indican que la preocupacién por esta cuestién es aun relativamente reciente y no ha llegado a todos los
ambitos, incluso de la administracion. No obstante, hemos conseguido una participacién casi paritaria de
mujeres y hombres a pesar su presencia desigual en la estructura social y productiva, con la persistencia de
entornos claramente masculinizados o feminizados.

En todo momento, a lo largo de la elaboracién de la EDLL se ha procurado que tanto la informacién manejada
como las conclusiones derivadas de su analisis reflejen de manera evidente y equitativa la presencia de las
mujeres. En el proceso participativo seguido para el disefio de esta estrategia se ha tratado esta dimensién de
género de manera transversal en todas las Areas Tematicas y a lo largo de todo el proceso de elaboracion de
esta EDL.

En las distintas fases de este proceso participativo se han recogido las aportaciones relativas a la igualdad entre
mujeres y hombres realizadas, tanto por las propias mujeres del territorio como por las entidades que trabajan
por la igualdad de oportunidades, reflejando la percepcién y las expectativas de la poblacién, mujeres y
hombres, sobre distintos temas que afectan a su vida actual y a su futuro.

Aplicado el impacto en la igualdad de género a las necesidades detectadas a partir de las DAFOS, dentro de
estas necesidades prioritarias por su impacto positivo en la igualdad de oportunidades de hombres y mujeres,
en los primeros lugares resultaron clasificadas:

e NPL18. Incrementar los equipamientos de prestacion de servicios de atencion a personas
dependientes y/o con discapacidad (guarderias, ludotecas, residencias tercera edad, ...).

e N12. Incremento de la participacién, con especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres, en
decisiones sociales, administrativas e institucionales.

e N14. Actuaciones dirigidas a la plena integracion de las personas con diversidad funcional (insercién
sociolaboral, mejora de la formacién, visibilizacién, servicios de apoyo y conciliacién, accesibilidad ...)

e N15. Promocion de programas y servicios para fomentar la inclusidon social y el bienestar de las
personas mayores (actividades socio-culturales y envejecimiento activo, combatir la soledad no
deseada, mayor participacion en la vida publica...).

e N16. Potenciar la igualdad real entre mujeres y hombres en la vida social y econdmica del territorio.
e N18. Formacion y Asesoramiento para la capacitacion y la insercion laboral de mujeres y jovenes

e N20. Programas de integracion y asistencia a la poblacién inmigrante.

e N36. Fomentar el empleo femenino y facilitar el emprendimiento de las mujeres.

e N37. Fortalecimiento de la empleabilidad de mujeres y personas jovenes a través de la formacién y la
orientacién laboral.
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e N38. Facilitar la incorporacion de las personas jovenes al mercado laboral (traspaso generacional) en
comercio, hosteleria, construccién, oficios tradicionales, ...

e N57. Impulso a la atencion integral de las necesidades sociosanitarias y promocion de la conciliacién
laboraly familiar como eje central del bienestar social.

De las 19 necesidades priorizadas a nivel territorial potenciales a satisfacer por Leader, 1 son directamente
relacionadas con la “Igualdad de Género”.

PARTICIPACION DE MUJERES EN EL DISENO PLAN DE OBJETIVOS

n N® %%
Mecanismo - i
Mujeres = Mujeres

EMCUESTA GEMERAL 45 59,2%
SECTOR AGRARIO-AGROINDUSTRIA T 70,0%
TEJIDO SOCIAL: MUJER-JOVENES 11 T8,6%
TEJIDO ECOMNOMICO 1 14,3%
TURISMO-PATRIMONIO RURAL 10 47,6%%
INSTITUCIOMNES 5 41,7%
EMTREVISTAS DE ENFOQUE 4 28,6%
MESA 1. ENTORNO FISICO ¥ MEDIO AMBIENTE 3 37,5%
MESA 2. DEMOGRAFIA, POBLACION ¥ AGENTES SOCIALES 5 50,0%
MESA 3A. ECONOMIAY MERCADQ DE TRABAJO: AGRICULTURA, GAMADERIAY 10 76.99%
AGROINDUSTRIA G
MESA 3B. ECONOMIA Y MERCADO DE TRABAJO: EMPRENDIMIENTO, COMERCIO,

G 46,2%
TURISMO
MESA 4. INFRAESTRUCTURAS, RECURSOS PATRIMONIALES, EQUIPAMIENTO, c 33 304
SERVICIOS ¥ ORGANIZACION ADMINISTRATIVA =
TALLER PRIORIZACION DE MECESIDADES ONM LIME 16 51,6%
TALLER DE VALIDACION DE NECESIDADES, POTENCIALIDADES ¥ ASPECTOS 5 33.3%
INNOVADORES ON-LINE b
TALLERES DE VALIDACION OBJETIVOS, LINEAS Y TIPOLOGIA, ASIGNACION 16 35.6%
PRESUFPLESTARIA Higk
TOTAL PARTICIPACION DE MUJERES EN EL DISENO DE LA EDLL 149 49,0%

Fuente: Elaboracién propia, 2024

LINEA DE AYUDAS N.° 1. DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL

SITUACION DE PARTIDA

En los Epigrafes 1y 3 nos hemos referido de manera exhaustiva a la descripcion de la comarca desde el punto
de vista cuantitativo y cualitativo, incorporando en cada uno de ellos apartados especificos para la
consideracion del impacto de género en relacion con los indicadores y aspectos tratados:

e El sector agroganadero es uno de los motores econdmicos de la ZRL del Levante Almeriense y del
Almanzora. Se produce una importante brecha de género de la titularidad de las explotaciones
agrarias: apenas el 27% esta en manos de las mujeres, con una edad media de 58,46 afios.

e Persiste la masculinizacion del sector agricola y la invisibilizacion de las mujeres, sobre todo en las
explotaciones familiares donde ellas trabajan en igualdad de intensidad y condiciones sin que reciban
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las mismas compensaciones en derechos sociales ni de rentas, de ahi la importancia puesta de
manifiesto por los participantes, de la Titularidad compartida como medida de visibilizacion y
empoderamiento de las mujeres en el sector agricola de la ZRL.

e Se perciben avances, con apoyo a iniciativas de mujeres agricultoras, pero lejos de alcanzar una
igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

e También persiste la masculinizacion del sector ganadero, hay que seguir avanzando en la reduccion
barreras para el acceso de las mujeres a la propiedad de las tierras y explotaciones. Presenta un alto
grado de tecnologia y profesionalizacién, lo que abre oportunidades a las personas cualificadas,
especialmente jovenes y mujeres, con una presencia creciente en la ganaderia ecologica.

o El42,37% de los contratos registrados pertenecen al sector agropecuario, correspondiendo el 75% de
este porcentaje a mano de obra masculina (29.059 contratos de hombres frente a 9.456 de mujeres).

e Diversos condicionantes demograficos que presenta la ZRL, como la estructura de la poblacion, su
continuado envejecimiento, baja natalidad y la emigracién de mujeres en edad activa, hace que a largo
plazo el relevo laboral en el sector agrario no esté garantizado, a pesar de la ganancia registrada en el
periodo 2014-2022.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de género de manera transversal en todos los ambitos, como manera de
fomentar la igualdad de oportunidades, y reducir las brechas entre mujeres y hombres, aprovechando la
oportunidad de transformacion social que ofrece la EDL. Los resultados esperados de la implementacién de la
EDL en relacion con la igualdad de género en el desarrollo del sector agrario y forestal son los que se derivan del
cumplimiento de los objetivos, en respuesta a las necesidades detectadas:

e Incremento y mejora del empleo en las mujeres en agricultura y ganaderia
e Evitar la emigracién de las mujeres jovenes y mejor formadas

e Incorporacion de las mujeres en los aprovechamientos de los recursos endégenos (produccion
ecoldgica, agroindustrias, etc.)

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

) Nuestro Plan de Accidn se encuentra impregnado de la perspectiva de género, desde su disefio, se ha
tenido en consideracion ésta. Todos aquellos proyectos incluidos en el plan de accién tendran repercusion
sobre laigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

) En el Plan de Accion se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la
EDL. La Estrategia prevé, entre otros, mecanismos que deben contribuir de manera efectiva a minorar las
diferencias y las desigualdades detectadas en el diagnostico y construir las bases para desarrollar y
consolidar la igualdad de oportunidades en el sector agrario y forestal. Se trata de los siguientes:

e Apoyo a la puesta en marcha de infraestructuras, equipamientos y herramientas de apoyo al sector
agrario y/o forestal

e Apoyo a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de explotaciones agrarias

e Apoyo a la puesta en marcha, modernizacion y mejora de la competitividad de explotaciones
forestales

) En la medida que sea posible se desagregaran los datos por sexo.
Criterios y subcriterios

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de las mujeres en la Tabla de baremacién de proyectos,
se incluira criterios que discrimen positivamente a las mujeres, pues entendemos que puede contribuir, de
manera muy eficaz, a reducir las desigualdades detectadas
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1G.2 Implicacion de la entidad promotora con la igualdad de género.
IG 2.1 La entidad cuenta con un distintivo oficial de Igualdad.
IG 2.2 La entidad solicitante cuenta con un Plan de Igualdad cuando no esté obligada por ley.

IG 2.4 La entidad cuenta con medidas de igualdad de especial relevancia en el ambito laboral.

LINEA DE AYUDAS N.° 2. DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA RURAL

SITUACION DE PARTIDA

e Existe una importante segregacion horizontal en el mercado de trabajo. En el sector de la
construccion, tradicionalmente muy masculinizado, registra un 91,7% de contratos de hombres y tan
sélo un 8,3% de mujeres, convirtiéndose en el sector mas masculinizado en la ZRL con la mayor
brecha de género sectorial.

e El sector servicios es el que presenta una menor brecha de género debido a que este sector engloba
muchas actividades muy relacionadas con los roles considerados femeninos tradicionalmente, aun asi
los contratos firmados por hombres (51,39%) superan los firmados por mujeres (48,61%).

e En el sector de las energias renovables y eficiencia energética es un sector masculinizado debido a la
menor presencia de mujeres en las disciplinas cientificas y de ingenieria en la ZRL. Existe un gran
potencial e importantes oportunidades de mercado, que abre oportunidades significativas para la
inclusion de mujeres y jovenes.

e Se percibe una creciente incorporacion de las mujeres al mercado laboral y la atenuacién de las
barreras de entrada al sector empresarial. Se ha incrementado el emprendimiento femenino y la
visibilidad de las mujeres (con referentes a nivel empresarial), con mayor presencia en el tejido
empresarial y en cargos directivos. Se esta evolucionando, cada vez la brecha salarial es menor y que
casi todas las empresas tienen planes de igualdad. Y hay mas apoyo a iniciativas emprendedoras
encabezadas por mujeres

e El turismo es un sector feminizado en cuanto a la mano de obra predominante pero no en cuanto a la
propiedad de los recursos, si bien hay una mayor presencia de mujeres emprendedoras en cuanto a
los/las promotores/as de las iniciativas y se van diluyendo las barreras de género.

e Persisten las barreras para el acceso de las mujeres al mercado de trabajo en igualdad de
oportunidades con los hombres, principalmente por la falta de medidas de conciliacién entre la vida
laboral y familiar; y cuando dicha incorporacién se produce no son valoradas en igualdad de
condiciones.

e Eldesempleo afecta con mayor intensidad a las mujeres (58,7% del total), teniendo ademas en cuenta
que la poblacién activa masculina es mayor que la femenina.

e La reproduccién de estereotipos y roles de género genera desigualdad en relacién a las tareas de
cuidados y dificulta la incorporacion laboral de las mujeres en igualdad de condiciones: la estructura
familiar tradicional se mantiene vigente y existen menores oportunidades para la incorporacién de las
mujeres a la vida econdmica, social, cultural y politica

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de género de manera transversal en todos los ambitos, como manera de
fomentar la igualdad de oportunidades, y reducir las brechas entre mujeres y hombres, aprovechando la
oportunidad de transformacion social que ofrece la EDL. Los resultados esperados a través del apoyo a la
diversificacion de la economia rural son los que se derivan del cumplimiento de los objetivos, en respuesta a las
necesidades detectadas:

e Incrementar el emprendimiento de las mujeres en los sectores del turismo y servicios

e Favorecer el acceso de la mujer a sectores muy masculinizados como industria
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e Sensibilizacién en igualdad para hombres y mujeres

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accién se encuentra impregnado de la perspectiva de género, desde su disefio se ha tenido en
consideracion ésta. Todos aquellos proyectos incluidos en el plan de accién tendran repercusién sobre la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. En el Plan de Accion se recoge la tipologia de operaciones
que se pretenden implantar a través de la EDL; se pretende que las operaciones propuestas minoren las
diferencias y las desigualdades detectadas en el diagnostico a través de la diversificacion de las actividades
econdmicas, y se construyan las bases para desarrollar y consolidar la igualdad de oportunidades:

e Apoyo a la dotacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y herramientas y servicios de apoyo a |
diversificacion de la economia rural

® Puesta en marcha, modernizacion y mejora de la competitividad de empresas

® Puesta en marcha y desarrollo de nuevas actividades econémicas a través de la ejecucién de un plan
empresarial

En la medida que sea posible se desagregaran los datos por sexo.
Criterios y subcriterios

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de las mujeres en la Tabla de baremacién de proyectos,
se incluira criterios que discrimen positivamente a las mujeres, pues entendemos que puede contribuir, de
manera muy eficaz, a reducir las desigualdades detectadas (definir y confirmar con cliente)

o IG.1  Tipologia de la entidad promotora (excepto Ayuntamientos y entes publicos)
e 1G1.1 Promotora persona fisica mujer

e IG1l2 Promotoraempresa /persona juridica en el que las mujeres tengan el 51% de los derechos de
voto

e IG1.3 Empresa coparticipada al 50% de los derechos de voto por una mujer

e G114 Explotaciones agrarias de titularidad compartida

e 1G1.5 Asociacionesy federaciones de mujeres

e IG1.6 Empresasde mujereso dirigidas por mujeres en sectores “masculinizados”
e IG1.7 Empresacoparticipada al 50% por una mujer en sectores” masculinizados”
e [IG1.8 Asociacionesy federaciones que trabajen por laigualdad de género

IG.5 Corresponsabilidad e Infraestructuras y servicios para la conciliacion de la vida personal, familiar
y laboral

e IG.5.1 Creaciénde servicios de cuidados (Excluyente)
e 1G.5.2 Ampliacién de servicios de cuidados (Excluyente)

e |G53 Actuaciones de corresponsabilidad de las empresas con respecto a las necesidades de
conciliacion de la vida personal, familiar y personal

e 1G.5.4 Actuaciones para el fomento de la corresponsabilidad de los hombres en el trabajo doméstico y
de cuidados
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Estrategia de Desarrollo Local Leader

LINEA DE AYUDAS N.° 3. CONSERVACION DEL MEDIO RURAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y APOYO AL
DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

SITUACION DE PARTIDA

e Existe un déficit de mujeres en edad activa (y en edad fértil), debido a la emigracién de las mujeres a los
ndcleos mas grandes. Notable engrosamiento del tramo poblacional mayor de 45 afios de la ZRL,
también se puede observar un peso superior de la poblacién femenina mayor de 65 afios.

e En el tema de los cuidados, conciliacién y corresponsabilidad, persiste la brecha de género en las
personas de mas edad (mayor prevalencia de los estereotipos y roles de género) pero se aprecia una
mayor sensibilizacion en la poblacidn joven. No obstante, queda mucho camino por recorrer en materia
de conciliacion para lograr unaigualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

e Estd arraigado el asociacionismo de mujeres, con una participacion muy activa en diferentes aspectos
de lavida de la ZRL.

e Seesta produciendo una emigracion selectiva de mujeres y personas jévenes mas cualificadas.

e Escasa participacién social y representacion en la toma de decisiones en todos los ambitos y la falta de
medidas y medios para conciliar la vida laboral y familiar; las principales actuaciones para reducir la
brecha de género se enfocan en aumentar los planes de conciliaciéon familiar y los equipamientos
asociados (guarderias y ludotecas).

e Enlos ultimos afios se ha incrementado la inversion en proyectos de género.

® Escasa promocion de la diversidad, igualdad de género, la inclusion y la excelencia de las y los mas
jovenesy de las mujeres.

e Respecto a la disponibilidad de recursos y equipamientos para el cuidado de personas dependientes,
tanto recursos socio-educativos para el cuidado de nifios/as menores 3 afnos, para el cuidado de
ancianosy el cuidado de personas con discapacidad, estos son escasos y no estan disponibles en todos
los municipios de la ZRL. Este déficit afecta de forma distinta a hombres y mujeres, desde el momento
en que en la ZRL las mujeres contindan ejerciendo de cuidadoras y si no pueden acceder a estos
servicios no pueden acceder al mercado laboral o bien tienen que abandonarlo.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

e Aumentar la presencia de las mujeres en los puestos de responsabilidad en las empresas, las
estructuras de gestion econdmicas y en la participacion social y politica

e Favorecer la conciliacion familiar con mas incorporacién del hombre a las tareas domésticas y el
incremento de servicios que ayudan a la conciliacion.

e Reforzar las redes asociativas de las mujeres, el funcionamiento interno y su dinamismo

e Garantizar la presencia de las mujeres en el GDR para su participacion en la decisién de los planes y
ejecucién del desarrollo rural.

e Reforzar la actividad cultural, deportiva, recreativa y de ocio en general.

e Apoyar a la creacion o mejora de equipamientos y servicios deficitarios para la mejora de la calidad de
vida de las mujeres, y de la poblacion en general.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accidn se encuentra impregnado de la perspectiva de género, desde su disefio se ha tenido en
consideracion ésta. Todos aquellos proyectos incluidos en el plan de accién tendran repercusién sobre la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
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En el Plan de Accidn se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDL; se
pretende que las operaciones propuestas minoren las diferencias y las desigualdades detectadas en el
diagnostico, mejoren las condiciones de vida de las mujeres:

e Apoyo al desarrollo de actividades de formacién, promocién e informacién y sensibilizacion vinculadas
a la conservacién del patrimonio la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social y sostenible

e Apoyo a la conservacion, proteccion, rehabilitacién y recuperacién del patrimonio rural incluyendo el
medioambiental

e Apoyo a la mejora de infraestructura, equipamiento, herramientas y servicios para el desarrollo social,
sostenible y la mejora de la calidad de vida de la poblacion

- Consideracion del enfoque de género en el disefio, programacion y realizacion de actividades de todo
tipo (acciones formativas y de sensibilizacion, talleres, mesas de participacion, etc.), tanto en relacién
con los contenidos como con las condiciones de accesibilidad.

Criterios y subcriterios:

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de las mujeres en la Tabla de baremacién de proyectos,
se incluira criterios que discrimen positivamente a las mujeres, pues entendemos que puede contribuir, de
manera muy eficaz, a reducir las desigualdades detectadas

) IG.5  Corresponsabilidad e Infraestructuras y servicios para la conciliacion de la vida personal,
familiar y laboral

e IG.5.1 Creacion de servicios de cuidados
e 1G.5.2 Ampliacion de servicios de cuidados

e 1G53 Actuaciones de corresponsabilidad de las empresas con respecto a las necesidades de
conciliacion de la vida personal, familiar y personal

e 1G.5.4 Actuaciones para el fomento de la corresponsabilidad de los hombres en el trabajo doméstico
y de cuidados

LINEA DE AYUDAS N.° 4. FOMENTO DEL DESARROLLO LOCAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS PROPIOS POR PARTE DE LOS GDR

SITUACION DE PARTIDA

o EIlGDR del Levante Almeriense y del Almanzora viene trabajando desde 1997 por la visibilizacién de las
mujeres de la ZRL y su incorporacién real y efectiva a la esfera publica, a través de cuatro mecanismos
fundamentales: .

- Con proyectos especificos de género.

- Incorporando la perspectiva de género en las fases de disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacién
de los Programas de Desarrollo Rural, que se han venido ejecutando en el territorio, incluida la
formacién del Equipo Técnico.

- Con acciones positivas o medidas especificas, que permiten corregir las discriminaciones.

- La incorporacion al desarrollo normativo de la Asociacion de los requisitos de paridad que
establecen las leyes.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

e Aumentar el conocimiento y la participacidn de las mujeres en la gestidn de los recursos enddgenos

e Visibilizar y promover proyectos liderados por mujeres.

e Impulsar el emprendimiento femenino en torno a los recursos endégenos.
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Facilitar la creacion de espacios de encuentro y colaboracion entre mujeres para compartir
experiencias, buenas practicas y conocimientos sobre los recursos endogenos.

Fomentar actividades formativas y culturales para mujeres que fomenten el conocimiento de los
recursos enddgenos.

Promover actuaciones y programas que faciliten la conciliaciéon de la vida familiar y laboral de las
mujeres, permitiéndoles una mayor participacion en la gestion y valorizacion de los recursos
endogenos.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accién se encuentra impregnado de la perspectiva de género, desde su disefio se ha tenido en
consideracion ésta. Todos aquellos proyectos incluidos en el plan de accién promueven la incorporacién, la
integracién y la vertebracidon de las mujeres en los ambitos econdémicos, social y cultural en igualdad de
condiciones y oportunidades.

En el Plan de Accidn se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDLL; se
pretende que las operaciones propuestas minoren las desigualdades detectadas en el diagnéstico y mejoren las
condiciones de vida de los mueres:

Apoyo a la elaboracion y difusion de estudios, planes y programas que favorezcan y contribuyan al
desarrollo local.

Apoyo al desarrollo de actividades de formacion para la capacitacion de profesionales y el
emprendimiento en el medio rural.

Apoyo al desarrollo de actividades de informacién y promocién que contribuyan al conocimiento del
territorio.

Apoyo al desarrollo de actividades de demostracion que contribuyan a difundir experiencias que
favorezcan el desarrollo local.

Apoyo a la dotacion y mejora de herramientas de apoyo al desarrollo local.

LINEA DE AYUDAS N.° 5. ACTIVIDADES DE COOPERACION LEADER

SITUACION DE PARTIDA

Se ha puesto de manifiesto la persistencia de estereotipos y roles de género, aln arraigados en las
mentalidades, y que sitdan a las mujeres ante importantes desigualdades,

Prevalecen las debilidades existentes en materia de género como la invisibilidad de la mujer en la
economia y estructura productiva local, particularmente en el sector primario y la existencia de una
situacién de desigualdad en el empleo entre hombres y mujeres en los sectores predominantes de la
economia de la ZRL.

Escasa implantacién de medidas de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral”

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

Valoracion y conocimiento del patrimonio medioambiental del Levante Almeriense y del Almanzora
entre la poblacion femenina local, como elemento de identidad y recurso para el desarrollo territorial.

Impulso de una oferta competitiva y sostenible de servicios a la poblaciéon y economia local en el
territorio.

Promover la concepcion entre los jévenes del Levante Almeriense y del Almanzora de una sociedad
igualitaria con equidad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Fomentar un modelo de ocio sostenible para los/as jovenes del Levante Almeriense y del Almanzora.
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Potenciar un aumento del nivel de empleabilidad de jovenes y mujeres.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accién se encuentra impregnado de la perspectiva de género, desde su disefio se ha tenido en
consideracion ésta. Todos aquellos proyectos incluidos en el plan de accion tendran repercusidon sobre la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

En el Plan de Accion se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDL; se
pretende que las operaciones propuestas minoren las diferencias y las desigualdades detectadas en el
diagnostico, mejoren las condiciones de vida de las mujeres:

Apoyo a la preparacion y ejecucion de Actividades de Cooperacion Leader, que abordaran las siguientes
tematicas:

Declaraciones y Certificaciones como reservas y destinos Starlight para un Turismo responsable.
Geodiversidad.

Tratamiento de los residuos urbanos, incluidas las aguas, para su depuracidn, reciclaje y/o
reutilizacion.

Empleo verde, economia circular y transicion ecolégica.

Recuperacion de paisajes agrarios a través de la agricultura regenerativa.
Integracién sociolaboral de personas con diversidad funcional.

Integracion sociolaboral de personas inmigrantes.

Productos agroalimentarios de calidad y canales cortos de comercializacion.
Comunidades energéticas.

Prevencion del acoso y la violencia de género entre la juventud.

Turismo cultural (festivales musicales y teatrales) y de cine.

Experiencias de participacion ciudadana en colaboracion con las Entidades Locales.

Se incluiran actividades conducentes a la aplicacién del principio de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

En los proyectos de cooperacién se garantizara el uso de lenguaje no sexista en todos los materiales
promocionales que se realicen, asi como medidas que permitan la conciliaciéon de vida familiar y
laboral, ruptura con los estereotipos de género, etc.
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Estrategia de Desarrollo Local Leader del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027

EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS

5.13. INFORME DE IMPACTO DEL OBJETIVO TRANSVERSAL “JUVENTUD RURAL”

Las actuaciones para mejorar la situacion y fomentar la participacion de la juventud rural forman parte
inherente de las politicas de desarrollo rural, tanto a nivel europeo, como nacional y autondémico. Desde
campanfas de sensibilizacién, reformas legislativas y medidas de discriminacién positiva, entre otras, hasta la
consideracion transversal de la perspectiva de juventud, no han tenido, sin embargo, los efectos esperados, con
dificultades en la incorporacién de la poblacién joven al mercado laboral, disminuyendo sus posibilidades de
autonomia y de promocion.

La situacion de la juventud rural y su escasa presencia en los procesos participativos es una preocupacion
constante en el trabajo del GDR del Levante Almeriense y del Almanzora.

En epigrafes anteriores de la EDLL se han expuesto y analizado datos cuantitativos y se han valorado desde el
punto de vista cualitativo, y se ha obtenido informacidon a través de las distintas vias de participacion
(cuestionarios, entrevistas de enfoque, talleres de participacion sectoriales, ...) en relacion con la percepcion y
las expectativas de la poblacion sobre distintos temas que afectan a su vida actual y a su futuro. En todo
momento a lo largo de la elaboracion de la EDLL se ha procurado que tanto la informacién manejada como las
conclusiones derivadas de su analisis reflejasen la presencia de la juventud de la comarca.

Sin embargo, a pesar de las recomendaciones en este sentido contenidas en el Manual Técnico, no siempre ha
sido posible acceder a datos desglosados por tramos de edad, lo que consideramos es ya una evidencia
importante a tener en cuenta en la evaluacion de este impacto.

Tanto los indicadores cuantitativos como las conclusiones del diagnostico cualitativo han puesto en evidencia
aspectos vinculados a la juventud comarcal, de manera que puedan ser abordados en la ejecucion de la
estrategia de desarrollo.

Aplicado el enfoque de juventud rural a las necesidades detectadas a partir de las DAFOS, dentro de estas
necesidades prioritarias por su impacto positivo en la participacion de la juventud en el desarrollo rural en
los primeros lugares resultaron clasificadas:

e NPL1. Impulso para la adaptacion al Cambio Climatico

e NPL2. Sensibilizacion y concienciacion medioambiental que garantice la viabilidad de los
ecosistemas y la sostenibilidad.

e NPL6. Impulso a la movilidad activa y nuevas formulas de movilidad adaptadas al medio rural
para fortalecer/complementar el transporte publico (carril bici, ...)

e NPL9. Coordinacion y colaboracion publico-privada que facilite el emprendimiento y el
desarrollo econdmico a través de aspectos innovadores.

e NPL11. Impulso a la atencion integral de las necesidades sociosanitarias y promocion de la
conciliacion laboral y familiar como eje central del bienestar social.

e NPL12. Reduccion de los tramites administrativos y/o burocraticos que faciliten el
emprendimiento y la actividad econdémica.

e NPL13. Promocion de la diversificacion econémica y la innovacion para dinamizar la economia,
reducir la despoblacion y mejorar la calidad de vida de la poblacion.

¢ NPL14. Mejora de las instalaciones de conectividad y telecomunicacion (cobertura, fibra 6ptica,
ADSL,...)

e NPL18. Incrementar los equipamientos de prestacion de servicios de atencion a personas
dependientes y/o con discapacidad (guarderias, ludotecas, residencias tercera edad, ...).

e N12. Incremento de la participacién, con especial énfasis en la poblacién joven y las mujeres, en
decisiones sociales, administrativas e institucionales.

e N13. Promociéon de una mayor cohesién social a través de una visién conjunta o compartida del
territorio.
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e N14. Actuaciones dirigidas a la plena integracion de las personas con diversidad funcional (insercién
sociolaboral, mejora de la formacién, visibilizacién, servicios de apoyo y conciliacién, accesibilidad ...)

e N16. Potenciar la igualdad real entre mujeres y hombres en la vida social y econdmica del territorio.
e N17. Creacién deinfraestructuras y equipamientos de ocio para el desarrollo social de la juventud

e N18. Formacion y Asesoramiento para la capacitacion y la insercion laboral de mujeres y jovenes

e N20. Programas de integracion y asistencia a la poblacién inmigrante

e N21. Apoyo a la consolidacion y mejora de competitividad de los motores econémicos vertebradores
de la ZRL del Levante Almeriense y del Almanzora (sector agroganadero, industria agroalimentaria,
turistico hosteleria, artesana e industria de la piedra).

e N30. Facilitar el relevo generacional en los distintos sectores socioecondmicos que favorezca la
incorporacion de la mujer y los jévenes en estos ambitos.

e N34. Apoyo a la creacion, mejora y modernizacion ligada a la innovacion y nuevas tecnologias de
pymes, comercios locales y sector servicios en general para mejorar la competitividad del tejido
empresarial comarcaly promover de la diversificacién de la economia.

e N35. Desarrollo de un ecosistema emprendedor que favorezca la creacién de empresas innovadoras
en sectores con alto potencial de crecimiento para diversificar la economia local.

e N36. Fomentar el empleo femenino y facilitar el emprendimiento de las mujeres.

e N37. Fortalecimiento de la empleabilidad de mujeres y personas jovenes a través de la formacién y la
orientacién laboral.

e N38. Facilitar la incorporacion de las personas jévenes al mercado laboral (traspaso generacional) en
comercio, hosteleria, construccién, oficios tradicionales, ...

e N42. Potenciar la formacién adaptada a las necesidades especificas de los sectores econémicos de la
comarca, mejorar la cualificacién del capital humano para incrementar la productividad, la
innovacion y la competitividad y sensibilizar sobre la importancia del conocimiento (formacién dual).

e N47. Promover los servicios y actividades culturales, deportivas, de ocio que garanticen la calidad de
viday aumenten el atractivo del territorio

e N58. Puesta en marcha, mejora y modernizacién de espacios (cines, teatros, salas de conciertos,
galerias de exposiciones, pistas de skate, rocddromos, ...) y servicios para actividades culturales,
deportivas y de ocio, que garanticen la calidad de vida y aumenten el atractivo del territorio, en
particular para la poblacién joven.

De las 19 necesidades priorizadas a nivel territorial potenciales a satisfacer por Leader, 9 son directamente
relacionadas con la “Juventud rural”.
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PARTICIPACION DE MUJERES EN EL DISENO PLAN DE OBJETIVOS

: N® L

Mecanismo s .
Jovenes | Jovenes

EMCUESTA GENERAL 15 19,5%
SECTOR AGRARIO-AGROINDUSTRIA 0 0,0%
TENDO SOCIAL: MUJER-JOVENES 0 0,0%
TEJIDG ECOMOMICO 0 0,0%
TURISMO-PATRIMONIO RURAL 2 0 504
INSTITUCIONES 2 16,7%
ENTREVISTAS DE ENFOQUE 0 0,00
MESA 1. ENTORND FISICO ¥ MEDIO AMBIENTE o 0,0%
MESA 2. DEMDGRAFIA, POBLACION ¥ AGENTES SOCIALES 0 0,0%
MESA3A. ECONOMIAY MERCADO DE TRABAJO: AGRICULTURA, GANADERIAY . —
AGROINDUSTRIA :
MESA 36. ECOMOMIA Y MERCADO DE TRABAJD: EMPRENDIMIENTO, COMERCIO, | o
TURISMO :
MESA 4. INFRAESTRUCTURAS, RECURSOS PATRIMONIALES, EQUIPAMIENTO, 4 V5
SERVICIOS ¥ ORGANZACION ADMINISTRATIVA :
TALLER PRIORIZACION DE NECESIDADES OM LINE 2 0. 7%
TALLER DE VALIDACION DE NECESIDADES, POTENCIALIDADES Y ASPECTOS 3 S5
INNCVADORES ON-LINE :
TALLERES DE VALIDACION OBJETIVOS, LINEAS ¥ TIPOLOGIA, ASIGNACION ¢ e
PRESUPUESTARIA :
TOTAL PARTICIPACION DE JOVENES EN EL DISERO DE LA EDLL 23 10,9%

Fuente: Elaboracién propia, 2024

La integracion de la poblacién joven y el fomento de su participacion en el desarrollo del territorio han estado
presentes en cada una de las fases incluidas en la Estrategia de Desarrollo Local Leader. A lo largo de todo el
proceso se han incluido actuaciones para detectar las expectativa y demandas de la gente joven de la comarca.

En los Epigrafes 1y 3 nos hemos referido de manera exhaustiva a la descripcién de la comarca desde el punto
de vista cuantitativo y cualitativo, incorporando en cada uno de ellos la perspectiva de juventud, al desagregar
en la medida de los posible los datos por edad (dada la dificultad ya indicada de disponer de datos desglosados
por tramos de edad) en la descripcion y el diagnéstico para identificar las desigualdades por edad existentes y
analizar las causas de esas diferencias para reducir o eliminar el impacto desigual

La inclusién de la perspectiva de juventud nos permite cubrir las necesidades de personas jovenes (<35 afios),
entendiendo que pueden comenzar desde un punto de partida diferente y evitando reproducir las situaciones
de desigualdad o discriminaciones previas o provocar nuevas.

LINEA DE AYUDAS N.° 1. DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL

SITUACION DE PARTIDA

e Se produce un aumento de la emigracion de la poblacién joven por falta de oportunidades de
desarrollo.

e Existen varios aspectos que tienen como consecuencia la falta de relevo generacional, entre ellos la
estructura de la poblacion, su progresivo envejecimiento, la baja natalidad y la emigracion de jévenes.
Todo ello genera consecuencias en la dinamica econémica del territorio.

e Laedad media de los/as jefes/as de las explotaciones en la Zona Rural Leader es elevada, supera los
58 afios: el numero de gerentes con mas de 65 afios representa el 35,91%, mientras que el grupo de
menores de 35 afios apenas representa el 6,2% del total.

e La oferta formativa se considera inadecuada a las realidades de los sistemas productivos de la Zona
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Rural Leader, fundamentalmente en el sector agrario, donde las y los jovenes tienen escasa presencia.

e El sector ganadero presenta un alto grado de tecnologia y profesionalizacién, ofrece oportunidades a
las personas cualificadas, especialmente joévenes y mujeres, con una presencia creciente en la
ganaderia ecoldgica.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de juventud de manera transversal en todos los ambitos. Entendemos que
con nuestra Estrategia de Desarrollo Local no podemos cambiar radicalmente la situacion de la poblacion joven
del territorio, pero si creemos estar en disposicion de mejorar sus condiciones de vida para mitigar la
despoblacion juvenil y retener el talento que abandona nuestro ambito de actuacion en busqueda de nuevas
oportunidades de empleo.

Los resultados esperados de la implementacion de la EDLL son los que se derivan del cumplimiento de los
objetivos, en respuesta a las necesidades detectadas, en relacion con la incorporacion de la poblacion joven
rural al sector agrario y forestal:

e Incrementar el emprendimiento de los jovenes en el sector de la transformacion y/o comercializacién
de productos agrarios.

e Incremento y mejora del empleo de las y los jovenes en empresas dedicadas a la transformacién y/o
comercializacion de productos agrarios

e Mejorar la formacion a jovenes en agricultura, ganaderia y agroalimentacion.

e Facilitar la incorporacion de la juventud en el ambito agroalimentario, agricola y ganadero para que
aporten nuevas ideas adaptadas a las nuevas metodologias y promover el relevo generacional.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accion se encuentra impregnado de la perspectiva de juventud, ya que desde su disefio se ha
tenido en consideracion. Todos aquellos proyectos incluidos en el Plan de Accion tendran repercusién, de
manera directa o indirecta, sobre mejora de la situacion socioecondmica de la poblacién joven en la comarca.

La Estrategia prevé, entre otros, mecanismos que deben contribuir de manera efectiva a mejorar la situacién de
la poblacién joven de la comarca y a promover su participacién en el sector agrario y forestal. Se trata de los
siguientes:

e Apoyo a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de empresas dedicadas a la
transformacién y/o comercializacion de productos agrarios.

Criterios y subcriterios:

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de la juventud en la Tabla de baremacién de proyectos,
se incluira criterios que discrimen positivamente a los jovenes, pues entendemos que puede contribuir, de
manera muy eficaz, a reducir las desigualdades detectadas.

JR.1 Contribucion a la promocion de condiciones para la igualdad de oportunidades de la juventud
rural (menores de 35 afios)

e JR.1.1 Laoperacion esta promovida por: poblacion joven emprendedora
e Laoperacidon esta promovida por: poblacién joven emprendedora demandante de empleo

e JR.1.2 Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de participacion al menos de 51%
de jovenes

e JR.1.3 Empresa coparticipada al 50% por una persona joven.
e JR.1.4 Personasjuridicas con mayoria de jévenes en érgano de direccion

e JR.1.5 Cooperativas con al menos un 51% de socios jévenes
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Estrategia de Desarrollo Local Leader

e JR.1.6 Asociaciones juveniles

LINEA DE AYUDAS N.° 2. DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA RURAL

SITUACION DE PARTIDA

e La falta de oportunidades laborales o de emprendimiento que tienen las personas jévenes dificultan su
permanencia en el territorio. El emprendimiento en las y los jévenes no es facil, ya que existen muchas
trabas burocraticas y ademas se necesita una financiaciéon para comenzar con los proyectos que en la
mayoria de los casos no se tiene y para la que es muy dificil acceder al crédito.

e Se produce una incorporacion progresiva de personas jovenes al tejido turistico, que aportan proyectos
innovadores.

e Diversos condicionantes demograficos que presenta la Zona Rural Leader, como la estructura de la
poblacion, su progresivo envejecimiento, baja natalidad y la emigracion de jovenes tienen
consecuencias en la dindamica econdémica del territorio, que, tiene dificultades para favorecer el relevo
generacional en las actividades tradicionales (electricidad, fontaneria, mecénica,...) y garantizar la
continuidad de comercios locales y otros negocios existentes, frena las posibilidades de innovacién en
el tejido empresarial.

¢ No se considera que los jovenes tengan un papel activo en los municipios, lo cual representa una
problematica ya que deben ser estos los que formen parte del relevo generacional y hagan frente a los
desafios actuales en las zonas rurales.

e Falta formacion ajustada a los motores econdmicos que tenemos en el territorio ( turismo, industria de
la piedra...) y herramientas para fomentar el emprendimiento.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de juventud de manera transversal en todos los ambitos. Entendemos que
con nuestra Estrategia de Desarrollo Local no podemos cambiar radicalmente la situacion de la poblacion joven
de la comarca, pero si creemos estar en disposicion de mejorar sus condiciones de vida para mitigar la
despoblacion juvenil y retener el talento que abandona la comarca en busqueda de nuevas oportunidades de
empleo.

Los resultados esperados en la mejora de la situacion de la poblacién joven a través del apoyo a la
diversificacion de la economia rural son los que se derivan del cumplimiento de los objetivos, en respuesta a las
necesidades detectadas:

e Incrementar el emprendimiento de la juventud rural en los sectores del turismo y servicios.

e Ampliar oportunidades de empleo en los nuevos nichos que se pueden generar (Turismo Astronédmico y
custodia del territorio, Economia Verdey Circular, Silver Economyy Nueva Economia de los Cuidados).

e Mejorar la calidad del empleo y reducir la precariedad laboral especialmente entre mujeres y jovenes.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

La Estrategia integra la perspectiva de juventud de manera transversal en todos los &mbitos, como manera de
fomentar el bienestar y mejorar la calidad de vida y la participacion de las y los jovenes, aprovechando la
oportunidad de transformacion social que brinda la EDLP

En el Plan de Accidn se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDLL; se
pretende que las operaciones propuestas mejoren las condiciones de vida y la participacion de las y los jévenes:

e Apoyo a la puesta en marcha, modernizaciéon y mejora de la competitividad de empresas.

Criterios y subcriterios:
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Estrategia de Desarrollo Local Leader

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de la juventud en la Tabla de baremacién de proyectos,
se incluird criterios que discrimen positivamente a los jévenes, pues entendemos que puede contribuir, de
manera muy eficaz, a reducir las desigualdades detectadas.

JR.1 Contribuciéon a la promocion de condiciones para la igualdad de oportunidades de la juventud
rural (menores de 35 afios)

e JR.1.1 Laoperacion esta promovida por: poblacion joven emprendedora
e Laoperacidon esta promovida por: poblacién joven emprendedora demandante de empleo

e JR.1.2 Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de participacion al menos de 51%
de jovenes

e JR.1.3 Empresa coparticipada al 50% por una persona joven.
e JR.1.4 Personasjuridicas con mayoria de jévenes en érgano de direccion
e JR.1.5 Cooperativas con al menos un 51% de socios jovenes

e JR.1.6 Asociaciones juveniles

LINEA DE AYUDAS N.° 3. CONSERVACION DEL MEDIO RURAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y APOYO AL
DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

SITUACION DE PARTIDA

e Elindice de juventud de la Zona Rural Leader (15,24) es inferior al provincial, lo cual junto al indice de
sustitucion pone de manifiesto las dificultades existentes en cuanto a la falta de relevo generacional.

e Se observa poca integracién en la sociedad de los colectivos jovenes, escasa participacion juvenil en
la vida publica. Escaso asociacionismo juvenil.

e Faltan infraestructuras y actividades culturales, recreativas y de ocio saludable para personas jovenes
y nifios/as.

e Escasa promocion de la diversidad, la igualdad de oportunidades y la inclusion la inclusién de
colectivos vulnerables .

e Mas de la mitad de las emigraciones registradas fueron realizadas por poblacién joven (<40 afios)

e Desconocimiento de la Zona Rural Leader, sus recursos y las oportunidades que ofrece (ayudas e
incentivos a la innovacién, potencial turistico Zona Rural Leader...)

e Lajuventud rural se esta yendo de sus municipios: aunque el vinculo emocional al territorio donde
nacieron y se criaron podria ser perfectamente un polo de atraccion, no lo es por las limitaciones que
presenta: ocio, vivienda, mercado de trabajo, transporte

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de juventud de manera transversal en todos los &mbitos, como manera de
fomentar el bienestar y mejorar la calidad de vida y la participacion de las y los jovenes, aprovechando la
oportunidad de transformacién social que brinda la EDLP.

En el Plan de Accidn se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDLL; se
pretende que las operaciones propuestas mejoren las condiciones de vida y la participacion de las y los jévenes:

e Promover las redes asociativas de las y los jovenes, el funcionamiento interno y su dinamismo.
e Mejorar los equipamientos y servicios de ocio, culturales y creativos.

e Apoyar a la creacion o mejora de equipamientos y servicios deficitarios para la mejora de la calidad de
vida de las y los jovenes, y de la poblacién en general.
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Estrategia de Desarrollo Local Leader

e Mejora de la movilidad sostenible

e Reforzar la inclusion social y mejorar la integraciéon de las personas jovenes con discapacidad -
necesidades especiales (insercion laboral, accesibilidad en el transporte, recursos...)

e Sensibilizacién y concienciacién ambiental en la juventud rural.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accidn se encuentra impregnado de la perspectiva de juventud, ya que desde su disefio se ha
tenido en consideracion. Todos aquellos proyectos incluidos en el Plan de Accion tendran repercusién, de
manera directa o indirecta, sobre mejora de la situacion socioeconémica de la poblacién joven en la comarca.
En el Plan de Accién se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDL. La
Estrategia prevé, entre otros, mecanismos que deben contribuir de manera efectiva a mejorar la situacién de la
poblacion joven de la comarca y a promover su participacién en el ambito econdémico y laboral.

Se trata de los siguientes:

e Apoyo al desarrollo de actividades de formacién, promocién e informacién y sensibilizacion vinculadas
a la conservacién del patrimonio la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social y sostenible

e Apoyo a la conservacién, proteccion, rehabilitacidén y recuperacion del patrimonio rural incluyendo el
medioambiental

e Apoyo a la mejora de infraestructura, equipamiento, herramientas y servicios para el desarrollo social,
sostenible y la mejora de la calidad de vida de la poblacion

Criterios y subcriterios:

Aunque de la Bateria de criterios y subcriterios suministrados por la DGIICA no hemos encontrado ninguno que
directamente introduzca acciones positivas en favor de la juventud para las tipologias antes descritas, decir,
que en la medida de lo posible todas las actuaciones que se llevan a cabo intentaran contribuir, de manera muy
eficaz, a reducir las desigualdades detectadas.

JR.2  Objetivo final de la operacion
e JR.2.1 Formaciony sensibilizacién de la juventud para la educacion en valores

e JR.2.2 Otras medidas o acciones positivas

LINEA DE AYUDAS N.° 4. FOMENTO DEL DESARROLLO LOCAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS PROPIOS POR PARTE DE LOS GDR

SITUACION DE PARTIDA

e Lajuventud rural se esta yendo de sus municipios: aunque el vinculo emocional al territorio donde
nacieron y se criaron podria ser perfectamente un polo de atraccion, no lo es por las limitaciones que
presenta: ocio, vivienda, mercado de trabajo, transporte

e Poca integracion en la sociedad de los colectivos jovenes, escasa participacion juvenil en la vida
publica. Escaso asociacionismo juvenil.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

e Aumentar el conocimiento y la participacion de la juventud en la gestidn de los recursos endogenos
e Visibilizar y promover proyectos liderados por jévenes.
e Impulsar el emprendimiento juvenil en torno a los recursos endégenos.

e Facilitar la creacion de espacios de encuentro y colaboracidon entre jovenes para compartir
experiencias, buenas practicas y conocimientos sobre los recursos endogenos.
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Estrategia de Desarrollo Local Leader

Fomentar actividades formativas y culturales para jovenes que fomenten el conocimiento de los
recursos enddgenos.

Facilitar la participacion de jévenes en la gestion y valorizacion de los recursos endogenos.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accion se encuentra impregnado de la perspectiva de juventud, desde su disefio se ha tenido
en consideracién ésta. Todos aquellos proyectos incluidos en el plan de accion promueven la incorporacion, la
integracion y la vertebracion de la juventud en los ambitos econdémicos, social y cultural en igualdad de
condiciones y oportunidades.

En el Plan de Accién se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDLL; se
pretende que las operaciones propuestas minoren las desigualdades detectadas en el diagnéstico y mejoren las
condiciones de vida de la juventud:

Apoyo a la elaboracion y difusion de estudios, planes y programas que favorezcan y contribuyan al
desarrollo local.

Apoyo al desarrollo de actividades de formacién para la capacitacion de profesionales y el
emprendimiento en el medio rural.

Apoyo al desarrollo de actividades de informacién y promocién que contribuyan al conocimiento del
territorio.

Apoyo al desarrollo de actividades de demostracion que contribuyan a difundir experiencias que
favorezcan el desarrollo local.

Apoyo a la dotacion y mejora de herramientas de apoyo al desarrollo local.

LINEA DE AYUDAS N.° 5. ACTIVIDADES DE COOPERACION LEADER

SITUACION DE PARTIDA

Se ha puesto de manifiesto la amenaza que supone la persistencia de estereotipos y roles de género,
aun arraigados en las mentalidades, y que sitlan a las mujeres ante importantes desigualdades,

Persisten las debilidades existentes en materia de género como la invisibilidad de la mujer en la
economia y estructura productiva local, particularmente en el sector primario y la existencia de una
situacion de desigualdad en el empleo entre hombres y mujeres en los sectores predominantes de la
economia de la ZRL.

Escasa implantacién de medidas de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

Valoracion y conocimiento del patrimonio medioambiental del Levante Almeriense y del Almanzora
entre la poblacién joven local, como elemento de identidad y recurso para el desarrollo territorial.

Impulso de una oferta competitiva y sostenible de servicios a la poblaciéon y economia local en el
territorio.

Promover la concepcion entre los jovenes del Levante Almeriense y del Almanzora de una sociedad
igualitaria con equidad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Fomentar un modelo de ocio sostenible para los/as jovenes del Levante Almeriense y del Almanzora.

Potenciar un aumento del nivel de empleabilidad de jovenes y mujeres.
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Estrategia de Desarrollo Local Leader del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accidn se encuentra impregnado de la perspectiva de género, desde su disefio se ha tenido en
consideracion ésta. Todos aquellos proyectos incluidos en el plan de accién tendran repercusién sobre la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

En el Plan de Accién se recoge la tipologia de operaciones que se pretenden implantar a través de la EDLL; se
pretende que las operaciones propuestas minoren las diferencias y las desigualdades detectadas en el
diagnostico, mejoren las condiciones de vida de las mujeres:

Apoyo a la elaboracion y difusion de estudios, planes y programas que favorezcan y contribuyan al
desarrollo local.

Apoyo al desarrollo de actividades de formacién para la capacitacion de profesionales y el
emprendimiento en el medio rural.

Apoyo al desarrollo de actividades de informacién y promocién que contribuyan al conocimiento del
territorio.

Apoyo al desarrollo de actividades de demostracion que contribuyan a difundir experiencias que
favorezcan el desarrollo local.

Apoyo a la dotacion y mejora de herramientas de apoyo al desarrollo local.
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Estrategia de Desarrollo Local Leader del Levante Almeriense y del Almanzora 2023-2027

EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS

5.14. INFORME DE IMPACTO DEL OBJETIVO TRANSVERSAL “LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO”

El cambio climatico es una de las amenazas mas urgentes a las que nos enfrentamos en la actualidad. Sus
efectos ya se estan sintiendo en todo el mundo, en forma de eventos climaticos extremos, aumento del nivel del
mar, pérdida de biodiversidad y alteraciones en los ecosistemas.

El cambio climatico estd causado principalmente por la emisiéon de gases de efecto invernadero (GEl). Para
evitar los peores impactos del cambio climatico es necesario reducir drasticamente las emisiones de GEl en las
préximas décadas, lo que requiere una transformacion profunda de nuestra economia y sociedad, incluyendo:

e Latransicion hacia energias renovables: Invertir en fuentes de energia limpia como la solar, la edlica y
la geotérmica para reducir nuestra dependencia de los combustibles fésiles.

e La mejora de la eficiencia energética: Reducir el consumo de energia en todos los sectores, desde los
edificios hasta el transporte.

e La proteccién de los bosques: Conservar los bosques existentes y plantar nuevos arboles para absorber
CO: de la atmésfera.

e El cambio hacia una agricultura sostenible: Reducir las emisiones de GEI del sector agricola y adoptar
practicas agricolas mas sostenibles.

e La adaptacion a los impactos del cambio climatico: Prepararnos para los impactos inevitables del
cambio climatico, como el aumento del nivel del mary los eventos climaticos extremos.

En epigrafes anteriores de la EDLL se han expuesto y analizado datos cuantitativos y hemos incorporado
informacién cualitativa a través de las distintas vias de participacion (cuestionarios, entrevistas de enfoque,
talleres de participacidn sectoriales, ...) en relacién con la percepcion y las inquietudes de la poblaciéon con
respecto a la adaptacidn y mitigacidon de los efectos del cambio climatico. En todo momento a lo largo de la
elaboracién de la EDLL se ha procurado que tanto la informacién manejada como las conclusiones derivadas de
su analisis reflejasen la lucha contra el cambio climatico, sus causas y sus impactos en la comarca.

En este sentido, los obstaculos encontrados para disponer de informacion cuantitativa actualizada y
desagregada a nivel municipal indican que la preocupacion por esta cuestion es aun relativamente reciente y
no ha llegado a todos los ambitos, incluso de la administracion.

Aplicado el impacto en la lucha contra el cambio climatico, las necesidades detectadas a partir de las DAFOS,
dentro de estas necesidades prioritarias por su impacto positivo en la igualdad de oportunidades de hombres y
mujeres, en los primeros lugares resultaron clasificadas:

e NPL1. Impulso para la adaptacion al Cambio Climatico

e NPL2. Sensibilizacion y concienciacion medioambiental que garantice la viabilidad de los
ecosistemas y la sostenibilidad.

¢ NPL3. Medidas para paliar el avance de la desertificacion.

¢ NPLA4. Puesta en valor y aprovechamiento del patrimonio rural (paisaje, geo recursos, ...) para
atraer inversion al territorio. Conservar, proteger y rehabilitar el Patrimonio Cultural y Natural.

e NPL6. Impulso a la movilidad activa y nuevas formulas de movilidad adaptadas al medio rural
para fortalecer/complementar el transporte publico (carril bici, ...)

e NPL7. Coordinacion entre municipios para el desarrollo y la planificacion de infraestructuras y
equipamientos para la gestion de los residuos.

e NPL8. Creacion, modernizacion, mantenimiento de las infraestructuras y equipamientos
vinculados con el medioambiente (gestion de residuos) e investigacion e introduccion de
mejoras innovadoras.

e NPL10. Promover e incentivar la Movilidad Sostenible.

e NPL15. Apoyo a las energias renovables y otros sistemas de produccion energética alternativas
(biomasa, geotermia, hidrégeno verde).
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Estrategia de Desarrollo Local Leader

De las 19 necesidades priorizadas a nivel territorial potenciales a satisfacer por Leader, 11 son directamente
relacionadas con la “Lucha contra el cambio climatico”.

La inclusidon de la perspectiva de lucha contra el cambio climatico nos permite cubrir las necesidades del
territorio, desde el punto de partida de la realidad actual.

NPL16. Potenciacion de la economia circular.
NPL17. Ordenacion del territorio en tema de impacto medioambiental.

N24. Apoyo a la modernizacion y puesta en marcha de las explotaciones agricolas y ganaderas para
mejorar la competitividad y sostenibilidad (gestion mas eficiente de los recursos hidricos y de
residuos).

N25. Impulso a la agricultura ecologica.
N26. Mejora del control de plagas.

N33. Impulsar el desarrollo de servicios empresariales innovadores para una economia verde vy
circular (transformacion de purines, ...).

N55. Creacion, modernizacion y mejora de infraestructuras y equipamientos energéticos sostenibles
que combata el suministro ineficiente eléctrico.

N59. Desarrollo, modernizacion y mejora de las infraestructuras, los equipamientos, los recursos que
posibiliten el desarrollo de un turismo sostenible (conservacién y proteccion de elementos del
patrimonio natural, sefializacién, puesta en valor de itinerarios, ...) y del ocio.

LINEA DE AYUDAS N.° 1. DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL

SITUACION DE PARTIDA

Se evidencia una estacionalidad de las temperaturas diferente a épocas anteriores con atribucién al
cambio climatico, lo cual podria afectar a la produccién agricola.

El sector de la transformacién agroalimentaria debe seguir desarrollandose y adaptarse para responder
a los retos del cambio climatico, la sostenibilidad y la globalizacion; se puede impulsar la
diversificacion del sector con nuevas industrias orientadas a la cuarta gama (envasado de productos
horticolas, frutales.....), transformacién de productos ganaderos de ovino y caprino (lacteos, carnicos,
...) ¥, a la vez, atender las necesidades de una poblacién cada vez mas concienciada con la produccién
sostenible y la calidad de los alimentos.

Las emisiones de gases de efecto invernadero en relacion con la poblacién total en la ZRL (5,76) son
superiores al valor provincial (4,33) y al valor regional (3,92).

En la ZRL existe un modelo de produccion agricola basada en los cultivos de regadio y la horticultura
intensiva, con una alta tecnificacién y en el que se esta apostando por la innovacion en las practicas,
procesos y nuevos cultivos.

Destaca la agricultura innovadora y de alta tecnologia. Invernaderos de ultima generacién con una
tecnologia, hidroponica sin tierra y se aprovecha mucho mas el agua y los invernaderos son capaces de
adaptarse a las condiciones de la planta, con humificadores, con automatizacion a la hora de
recoleccion.

Se debe seguir invirtiendo en innovacién y desarrollo tecnolégico en sectores clave como la agricultura
sostenible.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de lucha contra el cambio climatico de manera transversal en todos los
ambitos. Los resultados esperados de la implementacion de la EDLL en relacién con la sostenibilidad ambiental
y lucha contra el cambio climatico en sector agrario y forestal son los que se derivan del cumplimiento de los
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objetivos, en respuesta a las necesidades detectadas:
e Desarrollo de practicas agricolas sostenibles

e Incrementar el emprendimiento en el sector de la transformacion y/o comercializacion de productos
agrarios sostenibles

e Reforzar la modernizacién y tecnificacion del sector de transformacién agroalimentaria para responder
a los retos de la digitalizacion, del cambio climatico y de la globalizacién.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accidn se encuentra impregnado de la perspectiva de lucha contra el cambio climatico, ya que
desde su disefio se ha tenido en consideracion. Todos aquellos proyectos incluidos en el Plan de Accion tendran
repercusion, de manera directa o indirecta, sobre la sostenibilidad ambiental y la mitigacion de los efectos del
cambio climatico en el sector agrario y forestal. La Estrategia prevé, entre otros, los siguientes mecanismos:

e Apoyo a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de empresas dedicadas a la
transformacién y/o comercializacion de productos agrarios

Criterios y subcriterios:

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de la lucha contra el cambio climatico, en la Tabla de
baremacién de proyectos, se incluira criterios que discrimen positivamente la lucha contra el cambio climatico,
pues entendemos que puede contribuir, de manera muy eficaz, a reducir sus efectos.

CC.2  Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia

e (CC.2.1 Adquisicion y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas,
termosifones, aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de aerotermia,
biocombustibles, hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares

CC.3 Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos

e (CC.3.1 Implantacidon de sistemas o procesos que supongan reutilizacién, reciclado o reduccion de
residuos

e (CC.3.2 Sustitucion de materiales o procesos contaminantes por otros mas sostenibles
e (CC.3.3 Promocion de procesos de biocompostaje

e (CC.3.4 Aplicacion de procesos de economia circular, incluyendo la promocion de la venta de
productos a granel

CC.4 Mecanismos o sistemas que promuevan el ahorro u optimizacion de recursos hidricos

e (CC.4.1 Depositos acumulacion aguas pluviales, sistemas programable de riego localizado; puesta en
marcha de mecanismos que permitan un ahorro hidrico mediante la instalacion de sistemas de
reutilizacion y depuracion de aguas (p.ej aguas grises en edificios....etc)

e (C.4.2 Medidas de conservacion/uso eficaz que permitan reducir el consumo de agua (inversion
infraestructuras para reduccion de fugas, instalacion contadores individuales)

e (CC.4.3 Apoyo a iniciativas de desarrollo y aplicacion de metodologias de aprovechamiento eficiente
de los recursos hidricos en sectores dependientes del agua

e (CC.4.4 Apoyo ainiciativas de biorremediacion/reciclaje/reutilizacion de aguas residuales

e (CCA4.5 Contribucion alaampliacion del conocimiento sobre gestion sostenible del agua

e (CC.4.6 Accionesdelimpiezay prevencién de riesgos en zonas calificadas de inundables.
CC.10 Promocion de la produccion sostenible y ecolégica

e (CC.10.1 Fomento de la produccién de materias primas o transformados agricolas, ganaderos o
forestales que se acojan a un régimen ecolégico acreditado o que vaya a obtenerlo tras la ejecucion
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e (CC.10.2 Fomento de la fabricacién de productos o bienes industriales que se acojan a un régimen
ecoldgico acreditado o que vayan a obtenerlo tras la ejecucion.

e (CC.10.3 Adquisicion equipos o software que permitan optimizar los recursos, minimizando costes e
insumos y aumentando la eficacia de las labores agricolas

e (CC.10.4 Difusién del concepto “huella de carbono” a través del fomento del consumo de productos
locales

e CC.10.5 Adquisicion de equipos para técnicas y labores agricolas respetuosos con el medio, segun
certificacion fabricante.

LINEA DE AYUDAS N.° 2. DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA RURAL

SITUACION DE PARTIDA

e Los recursos de la zona relacionados con el patrimonio natural y el paisaje, la historia, la cultura y el
aprovechamiento de los recursos enddgenos sobresalen como activos sobre los que articular el
desarrollo del turismo rural y sostenible.

e Existencia de diversidad de ecosistemas y la presencia de Espacios Naturales Protegidos (Parque
Natural Cabo de Gata-Nijar o Calares de Sierra de los Filabres, entre otros), ofreciendo paisajes Unicos y
una rica biodiversidad (Pino carrasco, Cabras montesas, jabalies, ...) y constituyendo una base sélida
para el turismo sostenible y actividades relacionadas con la conservacién ambiental.

e El Levante Almeriense cuenta con 360 dias de sol al afio y un evidente potencial de crecimiento con la
implantacion de energias renovables en torno a uno de sus principales recursos, el sol.

e El consumo de energias renovables desemperia un papel crucial en la transicién hacia sistemas
energéticos sostenibles.: El consumo de energias renovables por habitante (1,91 MWh) es ligeramente
superior al consumo por habitante del conjunto de la provincia (1,26) per menor que el regional (2,57).

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de lucha contra el cambio climatico de manera transversal en todos los
ambitos. Los resultados esperados de la implementacién de la EDLL a través del apoyo a la diversificacion de la
economia en relacion con la sostenibilidad ambiental y lucha contra el cambio climatico son los que se derivan
del cumplimiento de los objetivos, en respuesta a las necesidades detectadas:

e Mejorar la eficiencia energética y apostar por las energias renovables frente a los combustibles fésiles,
con evaluacién de impacto y consenso territorial.

e Aumentar la sostenibilidad del sector productivo fomentando un modelo de producciéon compatible
con el aprovechamiento de los recursos naturales desde la preservacion del medioambiente y el
cuidado del entorno.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accion se encuentra impregnado de la perspectiva de lucha contra el cambio climatico, ya que
desde su disefio se ha tenido en consideracion. Todos aquellos proyectos incluidos en el Plan de Accion que
contribuyen a la diversificacion de la economia rural tendran repercusion, de manera directa o indirecta, sobre
la sostenibilidad ambiental y la mitigacion de los efectos del cambio climatico. La Estrategia prevé, entre otros,
los siguientes mecanismos:

e Apoyo a la puesta en marcha, modernizaciéon y mejora de la competitividad de empresas.
Criterios y subcriterios:

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de la lucha contra el cambio climatico, en la Tabla de
baremacién de proyectos, se incluira criterios que discrimen positivamente la lucha contra el cambio climatico,
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pues entendemos que puede contribuir, de manera muy eficaz, a reducir sus efectos.

CC.2

cc3

CC.4

Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia

CC.2.1 Adquisicion y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas,
termosifones, aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de aerotermia,
biocombustibles, hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares

Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos

CC.3.1 Implantacion de sistemas o procesos que supongan reutilizacion, reciclado o reduccién de
residuos

CC.3.2 Sustitucion de materiales o procesos contaminantes por otros mas sostenibles
CC.3.3 Promocion de procesos de biocompostaje

CC.3.4 Aplicacién de procesos de economia circular, incluyendo la promociéon de la venta de
productos a granel

Mecanismos o sistemas que promuevan el ahorro u optimizacion de recursos hidricos

CC.4.1 Depositos acumulacion aguas pluviales, sistemas programable de riego localizado; puesta en
marcha de mecanismos que permitan un ahorro hidrico mediante la instalacion de sistemas de
reutilizacion y depuracion de aguas (p.ej aguas grises en edificios....etc)

CC.4.2 Medidas de conservacion/uso eficaz que permitan reducir el consumo de agua (inversion
infraestructuras para reduccién de fugas, instalacién contadores individuales)

CC.4.3 Apoyo a iniciativas de desarrollo y aplicacion de metodologias de aprovechamiento eficiente
de los recursos hidricos en sectores dependientes del agua

CC.4.4 Apoyo ainiciativas de biorremediacién/reciclaje/reutilizacion de aguas residuales
CC.4.5 Contribucion a la ampliaciéon del conocimiento sobre gestién sostenible del agua

CC.4.6 Acciones de limpieza y prevencién de riesgos en zonas calificadas de inundables.

LINEA DE AYUDAS N.° 3. CONSERVACION DEL MEDIO RURAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y APOYO AL

DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

SITUACION DE PARTIDA

Se constata la escasa sensibilizacién y concienciacion de la poblaciéon autoéctona del Levante
Almeriense y del Almanzora hacia la necesidad de cuidar y mantener el patrimonio cultural y su
valoracién como un recurso para el desarrollo del territorio. Este hecho es especialmente relevante
dada la singularidad de su patrimonio rural, cultural, etnografico, medioambiental o paisajistico, la
extension en importancia de sus espacios naturales protegidos y la biodiversidad y geodiversidad que
alberga.

El estado de conservacion del patrimonio cultural y natural municipal se percibe como “regular”.

La Zona Rural Leader cuenta con recursos enddgenos desaprovechados (entorno natural, patrimonio
historico- cultural, tradiciones, recursos arqueologicos, paisajisticos y ambientales etc.): la Sierra de los
Filabres, los paisajes con influencia volcanica de la costa, los yesos y el paisaje y biodiversidad tan
caracteristicos de la zona de Sorbas, Mojacar, elevada calidad del cielo y Observatorio astronémico de
Calar Alto, restauracién de canteras,..

En la Gltima década se nota en toda la zona, las afecciones medioambientales negativas, el impacto
cambio climatico esta presente en toda la Zona Rural Leader, lo que exige la implementacion de
medidas de control de los efectos del mismo.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

La Estrategia integra la perspectiva de lucha contra el cambio climatico de manera transversal en todos los
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ambitos. Los resultados esperados de la implementacion de la EDLL en relacién con la sostenibilidad ambiental
y lucha contra el cambio climatico relacionados con la conservacion del medio rural, mejora de la calidad de
vida y apoyo al desarrollo social y sostenible son los que se derivan del cumplimiento de los objetivos, en
respuesta a las necesidades detectadas:

® Promocion sostenible de la biodiversidad y riqueza del patrimonio natural de la Zona Rural Leader.

® Contribuir a un desarrollo socioecondmico mas sostenible, bajo en emisiones de gases de efecto
invernadero que mitiguen y fomenten la lucha contra el cambio climatico

® Sensibilizar e informar para avanzar en implantacién de soluciones de eficiencia y ahorro energético a
partir de fuentes de energia renovables por parte de las administraciones publicas locales y empresas.

® Promocion de la movilidad sostenible, las soluciones de transporte que avancen en la transicién verde.

MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

Nuestro Plan de Accidn se encuentra impregnado de la perspectiva de lucha contra el cambio climatico, ya que
desde su disefio se ha tenido en consideracién. Todos aquellos proyectos incluidos en el Plan de Accion que
contribuyen a la conservacién del medio rural, mejora de la calidad de vida y apoyo al desarrollo social y
sostenible tendran repercusidn, de manera directa o indirecta, sobre la sostenibilidad ambiental y la mitigacién
de los efectos del cambio climatico. La Estrategia prevé, entre otros, los siguientes mecanismos:

e Apoyo al desarrollo de actividades de formacién, promocién e informacién y sensibilizacién vinculadas
a la conservacién del patrimonio la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social y sostenible

e Apoyo a la conservacion, proteccién, rehabilitacién y recuperacion del patrimonio rural incluyendo el
medioambiental

e Apoyo a la mejora de infraestructura, equipamiento, herramientas y servicios para el desarrollo social,
sostenible y la mejora de la calidad de vida de la poblacion

Criterios y subcriterios:

Con el objeto de introducir acciones positivas en favor de la lucha contra el cambio climatico, en la Tabla de
baremacién de proyectos, se incluird criterios que discrimen positivamente, pues entendemos que puede
contribuir, de manera muy eficaz, a impulsar la sostenibilidad y mitigar los efectos del cambio climatico.

CC.2  Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia

e (CC.2.1 Adquisicion y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas,
termosifones, aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de aerotermia,
biocombustibles, hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares

CC.3 Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos

e (CC3.1 Implantacidon de sistemas o procesos que supongan reutilizacién, reciclado o reduccion de
residuos

e (CC.3.2 Sustitucion de materiales o procesos contaminantes por otros mas sostenibles
e (CC.3.3 Promocion de procesos de biocompostaje

e (CC.3.4 Aplicacion de procesos de economia circular, incluyendo la promocion de la venta de
productos a granel

CC.6 Contribucion al desarrollo sostenible, minimizacion de impacto ambiental

e (CC.6.1 Mecanismos y medidas que fomenten y promuevan el control de la contaminacién luminica
(sistemas apagado automatico, encendido por sensores de movimiento, farolas sin proyeccion vertical,
etc) en sustitucion de equipos o sistemas ya instalados que no incluyen esas medidas

CC.7 Movilidad sostenible
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e CC.7.1 Adquisicion de vehiculos de transporte colectivo impulsados por energias verdes
e CC.7.2 Iniciativas para la instalacion de puntos de recarga de vehiculos eléctricos

e (CC.7.3 Acciones municipales de peatonalizacion de calles, ejecucion de nuevos carriles-bici,
bicicleteros, creacion de bolsas de aparcamiento disuasorio, estimulo al uso de vehiculos VAO, u otras
medidas que estén incluidas en un plan de movilidad sostenible.

CC.8 Actuaciones en el entorno urbano, agrario o en el patrimonio medioambiental

e (CC.8.1 Intervenciones en emplazamientos significativos que supongan la regeneracion del entorno
ambiental degradado (miradores naturales, yacimientos arqueoldgicos, pozos, molinos, acequias,
lavaderos o fielatos...)

e (CC.8.2 Campanas para la repoblacion de parcelas y/o adopcion de alcorques dirigidas a la poblacion
escolar, escuelas adultas, otros colectivos interesados

e (C.8.3 Fomento de acciones colectivas de voluntariado para limpieza de entornos degradados
(Campanas “basuraleza”)

e (CC.8.4 Programas de multiplicacion de la superficie con sombra vegetal e instalacion de pavimentos
permeablesy jardines de lluvia en cascos urbanos

e (CC.8.5 Limpieza, regeneracion y naturalizacion de cauces fluviales en cascos urbanos y otras areas de
interés ambiental

e (C.8.6 Medidas de estimulo para la instalacion de huertos recreativos en medio rural y urbano

e (CC.8.7 Actuaciones de creacion o mejora de senderos, vias verdes, miradores naturales, parques
periurbanos o aulas de naturaleza.

e (CC.8.8 Programa de siembra y mantenimiento de setos silvestres en grandes predios de cultivo sin
cobertura vegetal permanente

LINEA DE AYUDAS N.° 4. FOMENTO DEL DESARROLLO LOCAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS PROPIOS POR PARTE DE LOS GDR

SITUACION DE PARTIDA

e Escasa sensibilizacién de a la poblacion local sobre el patrimonio cultural, social, paisajistico y
medioambiental del territorio y la necesidad de su protecciéon como recurso para el desarrollo local.

e Es necesaria la adopcion de soluciones eficientes y coordinadas territorialmente para una gestién
eficiente de los residuos y subproductos agricolas, ganaderos y agroindustriales.

o Dificil compatibilidad del modelo de desarrollo agricola con la preservacién de los valores paisajisticos
y medioambientales, y su potencial turistico.

e Necesaria definicion del modelo de desarrollo econémico, de ordenacién territorial y medioambiental
del Levante Almeriense.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

e Fomentar el conocimiento y la valorizacion de los recursos endégenos con potencial para la mitigacion
y adaptacion al cambio climatico: Parque Natural Cabo de Gata-Nijar, al Paraje Natural de Sierra
Alhamilla y a los Monumentos Naturales del Islote de San Andrés y de la Isla de Terreros y la Isla Negra.

e Promover la sensibilizaciéon para contribuir a la descarbonizacién de la economia local: eficiencia
energética, economia circular, uso de energias renovables, ...

e Apoyar iniciativas liderados por mujeres y jovenes que integren la lucha contra el cambio climatico.
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MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

La Estrategia integra la perspectiva de lucha contra el cambio climatico de manera transversal en todos los
ambitos. Los resultados esperados de la implementacion de la EDLL en relacion con la sostenibilidad ambiental
y lucha contra el cambio climatico relacionados con la conservacion del medio rural, mejora de la calidad de
vida y apoyo al desarrollo social y sostenible son los que se derivan del cumplimiento de los objetivos, en
respuesta a las necesidades detectadas:

Apoyo a la elaboracion y difusion de estudios, planes y programas que favorezcan y contribuyan al
desarrollo local.

Apoyo al desarrollo de actividades de formacién para la capacitacion de profesionales y el
emprendimiento en el medio rural.

Apoyo al desarrollo de actividades de informacién y promocién que contribuyan al conocimiento del
territorio.

Apoyo al desarrollo de actividades de demostracion que contribuyan a difundir experiencias que
favorezcan el desarrollo local.

Apoyo a la dotacion y mejora de herramientas de apoyo al desarrollo local.

LINEA DE AYUDAS N.° 5. ACTIVIDADES DE COOPERACION LEADER

SITUACION DE PARTIDA

Escasa sensibilizacion de a la poblacion local sobre el patrimonio cultural, social, paisajistico y
medioambiental del territorio y la necesidad de su proteccién como recurso para el desarrollo local.

Es necesaria la adopcion de soluciones eficientes y coordinadas territorialmente para una gestion
eficiente de los residuos y subproductos agricolas, ganaderos y agroindustriales.

Dificil compatibilidad del modelo de desarrollo agricola con la preservacion de los valores paisajisticos
y medioambientales, y su potencial turistico.

Necesaria definicion del modelo de desarrollo econdémico, de ordenacion territorial y medioambiental
del Levante Almeriense.

MEJORAS O CAMBIOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

Valoracion y conocimiento del patrimonio medioambiental del Levante Almeriense y del Almanzora
entre la poblacién local, como elemento de identidad y recurso para el desarrollo territorial sostenible.

Impulso de una oferta competitiva y sostenible de servicios a la poblacion y economia local en el
territorio.

Fomentar un modelo de ocio sostenible para los/as jovenes del Levante Almeriense y del Almanzora.

Conservacion, sensibilizacion y puesta en valor del patrimonio natural, cultural y social, asi como, de la
sostenibilidad del tejido productivo

Potenciar la empleabilidad de la poblacién local

Creacion y mejora de infraestructuras y equipamientos destinados a la conservacion, proteccion y
rehabilitacion de los Elementos Patrimoniales, natural y cultural,

Fomentando el conocimiento y manejo sostenible de los recursos naturales y culturales del entorno
fisico, desarrollando actividades que valoricen este patrimonio y que mejoren el uso publico de los
espacios naturales e infraestructuras, reduciendo asi los impactos negativos sobre el medio ambiente y
la destruccion de los habitats.
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MECANISMOS O ACTUACIONES PREVISTAS PARA ALCANZAR LAS MEJORAS O CAMBIOS PLANTEADOS

La Estrategia integra la perspectiva de lucha contra el cambio climatico de manera transversal en todos los
ambitos. Los resultados esperados de la implementacion de la EDLL en relacion con la sostenibilidad ambiental
y lucha contra el cambio climatico relacionados con la conservacion del medio rural, mejora de la calidad de
vida y apoyo al desarrollo social y sostenible son los que se derivan del cumplimiento de los objetivos, en

respuesta a las necesidades detectadas:

e Apoyo a la preparacion y ejecucion de Actividades de Cooperacion Leader, que abordaran las siguientes

tematicas:
Declaraciones y Certificaciones como reservas y destinos Starlight para un Turismo responsable.
Geodiversidad.

Tratamiento de los residuos urbanos, incluidas las aguas, para su depuracién, reciclaje y/o
reutilizacion.

Empleo verde, economia circular y transicion ecolégica.

Recuperacion de paisajes agrarios a través de la agricultura regenerativa.
Integracion sociolaboral de personas con diversidad funcional.

Integracion sociolaboral de personas inmigrantes.

Productos agroalimentarios de calidad y canales cortos de comercializacion.
Comunidades energéticas.

Prevencion del acoso y la violencia de género entre la juventud.

Turismo cultural (festivales musicales y teatrales) y de cine.

Experiencias de participacion ciudadana en colaboracion con las Entidades Localess.
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